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1 Kymlicka, Will., Ciudadanía multicultural. Una teoría liberal de los derechos de las minorías. Ediciones Paidós, 
Barcelona, España, 1996, p. 13.  
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2 Provoste, Mariana y Saavedra, Pamela., El Programa de Educación Intercultural Bilingüe: Percepción del 
Estado y del pueblo mapuche, Tesis para optar al grado de Licenciado en Administración Pública y Ciencia 
Política y al título profesional de Administrador Público, carrera de Ciencias Políticas y Administrativas de la 
Universidad de Concepción, 2006. 
3 Catedrático de Ciencias de la Educación en la Universidad de Paris VIII, investigador del CNPq, en 
colaboración con el UFMT (Brasil). 
4 Charlot, Bernard., “Educación y Culturas”, en La Diversidad Cultural… Un debate  internacional, un debate en 
Chile, publicación de Le Monde Diplomatique, Editorial Aún Creemos en los Sueños, 2004, p. 60. 
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5 Asesor, consultor y académico español experto en temas de educación. Fue secretario de Estado de Educación 
de España desde 1986 a 1996 en el que diseñó y aplicó una importante reforma educativa en su país. 
6 Marchesi, Álvaro., “El valor de educar a todos en un mundo diverso y desigual”, en  Sentidos de la Educación y 
la Cultura: Cultivar la Humanidad, publicación del Ministerio de  Cultura y las Artes, y de UNESCO, Primera 
Edición, LOM Ediciones, Santiago de Chile, año 2006, p. 74. 
7 Delors, Jaques., La Educación Encierra un Tesoro, Informe a la UNESCO de la Comisión sobre la Educación 
para el siglo XXI. Ediciones UNESCO, 1996, pág. 9 
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8 Marchesi, Álvaro, obra citada, p. 86 
9 Marchesi Álvaro, obra citada, p. 87 
10 Marchesi, Álvaro, obra citada, pág. 87. 
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11 Según el Diccionario de la Real Academia Española, discriminar  significa “seleccionar excluyendo”. Esta 
selección puede ser negativo o positiva. La discriminación negativa es aquella que queremos evitar, ya que es la 
que se manifiesta a través de diferentes actos que se resumen en una palabra: violencia. Para nosotros, todo acto 
discriminatorio (negativamente) es violento. En Chile, la discriminación se aborda mediante la legislación en 
materia de derechos civiles, igualdad de oportunidades y discriminación positiva. El Ministerio Secretaría 
General de Gobierno, crea en el año 2000 el Programa de Tolerancia y No Discriminación en la División de 
Organizaciones Sociales (DOS). Desde aquí se originan las Bases Generales del Plan Nacional para Superar la 
No Discriminación en Chile, en el año 2001. Desde este instrumento se define la discriminación como: “toda 
forma de menosprecio, distinción o exclusión, restricción o preferencia hecha – con o sin intención – por persona, 
grupo o institución, basada en la raza, color, religión, descendencia, origen étnico, orientación sexual o cualquier 
otra característica análoga, que anule o menoscabe el reconocimiento, goce o ejercicio en condiciones de 
igualdad de los derechos humanos y las libertades fundamentales tanto en las esferas políticas, sociales, 
económicas, culturales como en cualquier otra”. 
12 “La discriminación positiva, sería una distinción pero sin exlcusión, restricción o menosprecio, es la mejor 
cara de la discriminación, porque acepta la diversidad sociocultural, reconoce su existencia”.  
Mella Abalos, Magaly; Donoso, Carla; Núñez, José Joaquín y Cisternas, Elisa., Discriminación, tolerancia y 
aceptación en la diversidad sociocultural, Concepción, Chile. Artículo No Publicado, p. 8. 
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13 Ex Subsecretaria de Educación, en el gobierno de Ricardo Lagos. 
14 Hornkohl, Adriana., en Sentidos de la Educación y la Cultura: Cultivar la Humanidad, obra citada, p. 24 
15 Sociólogo francés, fundó en 1956 el Centro de Investigación de Sociología del Trabajo en la Universidad de 
Chile. A partir de 1960 fue Director de Estudios en la Escuela de Altos Estudios en Ciencias Sociales de París, y 
en 1981 instituyó el Centro de Análisis e Inversión Sociológicos, del que fue su máxima autoridad hasta 1993. 
16 Touraine, Alain., Crítica de la Modernidad, Fondo de Cultura Económica, 1994. 
17 “La aceptación, sería una situación ideal dentro del contexto de la pluriculturalidad porque sencillamente 
aprueba la diversidad humana en todas sus manifestaciones, aún cuando sea muy diferente de la persona que 
discrimina”. 
Mella A., Magaly., Estudiantes universitarios y discriminación en la diversidad sociocultural. Obra citada, p. 8. 
18 Brasileño, Doctor en Filosofía e Historia de la Educación. 
19 Principal objetivo de la educación según Paulo Freire quien lo expone en todos sus libros. Freire es uno de los 
grandes precedentes en el área de la educación, sus textos se enfocan hacia la alfabetización de la población 
brasileña en los años ’60. 
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21 Maturana, Humberto., Emociones y Lenguaje en Educación y Política, Editorial Dolmen Ensayo, Décima 
Edición, 2001, p. 3 
22 Maturana, Humberto., obra citada, p. 4 
23 Freire, Paulo., La educación como práctica de la libertad, Instituto de Capacitación e Investigación en Reforma 
Agraria (ICIRA), Santiago de Chile, 1969, p. 26 
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24 Docteur en Histoire, Université de París. Su labor profesional se centra en la actualidad en la historia reciente 
de Chile, especialmente en sus aspectos políticos. Es también miembro de la Academia Chilena de la Historia y 
en la actualidad forma parte de la Comisión Bicentenario dependiente de la Presidencia de la República. 

25 Gazmuri, Cristian., La historia conservadora en Chile, en Salazar, Gabriel., La Historia desde Abajo y desde 
Adentro, Colección Teoría, LOM Ediciones, Universidad de Chile, Chile, 2003, p.43. 
26 Ídem, p. 43. 
27 Dentro de la cultura mapuche no existe el uso de la “s” como símbolo de pluralidad 
28 Es importante señalar que dentro de las fronteras que formaron a Chile, nos encontramos con diferentes 
pueblos originarios tales como quechua, aymará, mapuche, etc. que en este proceso de descolonización pasan a 
ser “binacionales” o “trinacionales” (ejemplo de esto son los quechua y aymará que se encuentran dentro de las 
fronteras de Perú, Bolivia y Chile, el caso mapuche es binacional puesto que se encuentra dentro de Argentina y 
Chile) pero al encontrarse insertos dentro de la figura del Estado pasan a ser “minoría” y por lo tanto las políticas 
estatales hacia estos pueblos tienen como fin asimilarlos a la cultura que se está formando, es decir, la cultura 
chilena.  
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29 Mella Abalos, Magaly., Sobre los estereotipos chilenos presentes en “imágenes gráficas mapuche” publicadas 
en la prensa escrita. 1990 – 2001, Texto no publicado, Santiago de Chile, 2006.   
30 Salazar, Gabriel., La historia desde abajo y desde adentro, Colección Teoría, Ediciones LOM, Universidad de 
Chile, Chile, 2003, p.148 
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31 Doctor en Antropología Social. Investigador del Centre Nacional de la Recherche Scientifique (Francia), 
trabaja desde varios años con comunidades Mapuche de Chile. 
32 Caiceo Escudero, Jaime., Formación de Profesores: El largo camino hacia la profesionalización docente, 
Revista Intramuros, Nº 12, publicación de la UMCE, 2003.  
“Don José Miguel Carrera, Primer Director Supremo de Chile, tomó dos medidas muy relevantes desde el punto 
de vista educacional y cultural para el país. Ambas datan de 1813: la fundación del Instituto Nacional y la 
creación de la Biblioteca Nacional… 
Bernardo O’Higgins, en su calidad de Director Supremo del país (1818-1823), decretó que, en todas las 
parroquias debía ser abierta una escuela parroquial, es decir, una escuela pública”. 
33 Boccara, Guillaume., Políticas indígenas en Chile (siglos xix y xx), de la asimilación al pluralismo – El caso 
Mapuche, Revista de Indias, Vol. LIX, nº 217, 1999. 
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34 Se comienza a hablar de “deuda histórica” y reconocerla como tal gracias a la Política de nuevo trato con los 
Pueblos Originarios echada a andar tras la Comisión Histórica de Verdad y Nuevo Trato del gobierno del 
Presidente Ricardo Lagos. 
35 Boccara, Guillaume, obra citada. 
36 Todos los considerados “chilenos” según la Constitución de 1980 (ver bases de la institucionalidad). 
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37 Salazar, Gabriel., op cit, p.150 
38 Aguado Odina, María Teresa., La educación intercultural: conceptos, paradigmas, realizaciones. En Lecturas 
de pedagogía diferencial, editado por Jiménez Fernández, María del Carmen, Editorial Dykinson, Madrid, 
España, 1991, p. 92. 
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39 Hels, David y McGrew, Anthony., Globalización / Antiglobalización. Sobre la reconstrucción del orden 
mundial, Ediciones Paidós Ibérica S.A., España, 2003, p. 14. 
40 Callinicos y otros., en Globalización / Antiglobalización, obra citada, p 16. 
��  Doctor en Filosofía por la Université de Paris X, Nanterre, Francia. Master en Teología por la Weston Jesuit 
School of Theology, Cambdrige, Estados Unidos. Licenciado en Filosofía por la Universidad del Salvador, San 
Miguel, Bs. As. Actualmente es coordinador en Guayaquil del Servicio Jesuita a Migrantes, además es uno de los 
dos coordinadores de la red Pro-migrantes de Guayaquil. Pertenece a la Orden religiosa de la Compañía de Jesús. 
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42 Ponce, Fernando., La ciudadanía en tiempos de migración y globalización. Una aproximación desde la ética, 
Revista Aportes Andinos Nº 7, Ponencia presentada en la Conferencia Regional “Globalización, migración y 
derechos humanos”, Programa Andino de Derechos Humanos, Universidad Andina Simón Bolívar, Quito, 
Ecuador, 2003, p. 2 
43 Antropólogo, filósofo e historiador, uno de los académicos más importantes de Chile. Profesor y ex rector de la 
Universidad Academia de Humanismo Cristiano. Fue parte de la Comisión Especial de Pueblos Indígenas 
(CEPI), comisión creada por el ex Presidente Patricio Aylwin. Presidente del Primer Seminario de Naciones 
Unidas sobre Extrema Pobreza y Derechos Humanos en la ciudad de New Cork. Miembro del Grupo de Trabajo 
de Naciones Unidas sobre Poblaciones Indígenas. Miembro del Grupo de Trabajo de Naciones Unidas sobre 
Minorías. 
44 Bengoa, José., La comunidad perdida, Ensayos sobre identidad y cultura: los desafíos de la modernización en 
Chile, Ediciones Sur, Chile, 1996, p. 7 
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45 Bengoa, José., Erosión y transformación de las identidades en Chile, Marco Teórico del Proyecto FONDECYT 
102 02 66, 2002, p. 7. 
46 Etnólogo británico que se transformó en un precedente para el estudio de la Cultura con las definiciones y 
concepciones que señala en su libro “Primitive Culture” en 1871. 
47 Catedrático de las Teorías de la Comunicación de la Universitat Pompeu Fabra de Barcelona, forma parte del 
Grupo de Investigación UNICA de la Universitat Pompeu Fabra. Pese a no ser antropólogo, trabaja la temática de 
la interculturalidad y la identidad cultural, uno de sus intereses es avanzar hacia la comunicación intercultural 
según lo que plantea en sus textos. 
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48 Chiodi, Francesco y Bahamondes, Miguel., Una escuela, diferentes culturas, Corporación Nacional de 
Desarrollo Indígena, CONADI, LOM Ediciones, Santiago de Chile, 2001, p, 43 
49 Rodrigo, Miquel., La comunicación intercultural, Estudios Interculturales, 2004, p.1 
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50 Kymlicka, Will, op cit., p. 112 
51 Rodrigo, Miquel., obra citada, p. 2 
52 Antropólogo italiano residente en Chile, trabaja en Chile y a nivel internacional en apoyo a Programas de 
Educación Intercultural Bilingüe. Ha participado, también con la cooperación internacional de iniciativas de 
desarrollo multisectorial en áreas indígenas. Colabora con el Instituto de Estudios Indígenas de la Universidad de 
la Frontera en investigaciones relacionadas con las políticas lingüísticas y la actualización lexical de la lengua 
mapuche. Es también consultor internacional y docente de antropología en la Universidad Academia de 
Humanismo Cristiano. 
53 Chiodi., obra citada, pág. 50 
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54 Sociólogo y psicólogo. Es una referencia imprescindible de la teoría social de los últimos tiempos. Desde que 
sus estudios acerca de los movimientos sociales y de las formas de acción colectiva empezaron a adquirir 
proyección internacional, Melucci es considerado como uno de los pensadores sociales más original, audaz y 
revolucionario del panorama intelectual actual. 
55 Bengoa, José., Erosión y Transformación de las identidades en Chile, Marco Teórico del Proyecto 
FONDECYT 102 02 66, p. 7 
56 Esto significa que hay culturas que tienen más poder que otras, sea porque están gobernando o porque se educa 
según los lineamientos de dicha cultura. Hay culturas que se imponen sobre otras, por ejemplo, a través del 
idioma. 
Barragán, Fernando; González, Inmaculada y Guzmán, Remedios., Del currículo hegemónico a la construcción 
crítica de la interculturalidad: Una propuesta curricular, Publicación Departamento de Teoría de la Historia de 
la Educación, Universidad de la Laguna, España. 
57 Ibid., p. 7 
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58 Ibid. 
59 Profesor del Departamento de Ciencias Sociales de la Universidad Estadual de Campiñas, Unicamp. Autor, 
entre otros títulos, de “Mundializaçao y cultura”  y “Otro territorio”. 
60 Ortiz, Renato., obra citada, p. 3. 
61 Ortiz, Renato, obra citada, p. 9. 
62 Boron, Atilio A., Las ciencias sociales en la era neoliberal: entre la academia y el pensamiento crítico, 
Centro de Estudios Latinoamericanos (CELA) “Justo Arosemena”,  Tareas no. 122, 2006. 
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63 Ortiz, Renato., obra citada, p. 12. 
64 Weinstein, José., Diversidad y política cultural desde la perspectiva chilena, en La Diversidad Cultural… Un 
debate internacional, un debate en Chile, obra citada, p. 13 
65 Bengoa, José., La invención de las minorías: las identidades étnicas en un mundo globalizado, Revista 
Academia, 2002  
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66 Ortiz, Renato, obra citada, p. 11 
67 Profesor de Educación, graduado en la Universidad de California. Es coautor de dos libros con el educador 
brasileño Paulo Freire. También es autor del premiado Life in Schools: an Introduction to Critical Pedagogy in 
the Foundations of Education (Logman, 1997), que va por su tercera edición. 
68 Alonso, Graciela y Díaz, Raúl., Construcción de Espacios Interculturales, Edición Miño y Dávila, Primera 
Edición, Argentina, 2004, p. 39. 
69 Ibidem, p. 44. 
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83 Bengoa, José., Erosión y transformación de las identidades en Chile, obra citada, p. 12 
84 Picazo, María Inés., Apuntes de la clase de “Políticas Públicas” de la Carrera de Ciencias Políticas y 
Administrativas de la Universidad de Concepción, segundo semestre de 2006. 
85 Alonso, Graciela y Díaz, Raúl.,obra citada, p.38 
86 Sociólogo, catedrático y director del Departamento de Ciencias Sociales en London School of Economics and 
Political Science, en 1950 publica Ciudadanía y Clase Social. 
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87 Marshall, Thomas y Bottomore, Tom., Ciudadanía y Clase Social, Alianza Editorial,  1950. 
88 Sociólogo, Profesor de la Carrera de Ciencias Políticas y Administrativas de la Universidad de Concepción. 
89 Fierro, Jaime., Electivo “Ciudadanía y Democracia en América Latina” de la carrera de Ciencias Políticas y 
Administrativas, Universidad de Concepción. Apuntes clase 13 de marzo de 2006. 
90 Filósofo estadounidense, profesor de Filosofía Política en la Universidad de Harvard. Es considerado como uno 
de los filósofos políticos más importantes del siglo XX. 
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93 Ver Declaración Universal de la UNESCO sobre la Diversidad Cultural, noviembre de 2002. 
94 Fierro, Jaime., Ídem. 
95 Alonso, Graciela y Díaz, Raúl., Obra citada, p. 96 
96 Fierro, Jaime., Ídem, apuntes clase 08 de mayo de 2006. 
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Básica, Chile, 2002, p. 1 
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119 Loncon Antileo, Elisa y Martínez Neira, Christian., Proyectos Educativos de EIB Mapuche, publicación de la 
CONADI en conjunto con Siedes, Temuco, Chile, 1998, pp. 9 - 10 
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129 La Cultura en el Programa de Gobierno 2006 – 2010 de la Presidenta Michelle Bachelet, 
http://www.consejodelacultura.cl/portal/index.php?page=seccion&seccion=5  
130  Ídem 
131 Ídem 
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132 Campaña de Difusión Valórica y Hábitos de Convivencia en el Entorno Escolar “El Principito”, 
www.mineduc.cl  



 - 55 -

������
�����
��
�	

�����	
5�*�����
	
1
�����	
�	
� ��	�
�
�

�����	�,
��������	
���
��
"��	��2,

���
� 	


������
 ��
 ������	�
+���
	�
 �
 
�����	���,
 	��
 
���
 � �
 ���
 
%�����
 ���+��
��
 ����	��.	���
 ����	���
 ���


������
��

�����
	
���4
���
��
�	���,
��
���%
��	�	 ���
��
�����*	�
��	
����
���
������
	
��
�������	


'��
��
5	
����
��������
��
5	
����
��-���
��
���
�� ���4





M@	&�	N	������
4	%����	������	��
	��	����������
������ ?FF	

	

"�
�	
��
��
�	�
���
�	
0����
�����	���	�,
��
��
��	 �
��
�

���
'��
��
*�������
��
�	
���������	
0�
5�� ��


#	
5����
 ����	
 ������	�
 ��	�
 ��	
 �����
 ��
 
�������� ��
 	�'�������
 ��
 ��
 ���*�	�	
 ��
 ��������



��
���������
	
���
�������
����*��	�
���
�	��4





"���
��	�
��
�

���
��$	�	
�	�
���	�
��*�	�	�
��
�� �
��������
���
	$��
���
*�������
��
�	
���������	


#	
5����
�
	���
�	
�	�
����	�
�����	�
'��
��
���	�% �
��
�	����	
����*��	4
"���
������
�����
��-	
���


�	
�����
���
���
*�������,
'��
��
E�������	�
���	
� ���	
��
�	
����
�
���
�����	
���F ;@?,
����
���	�
	��


��
�	

�������
����*��	,
�������	�	
��
����
��
���� ��

���
E�������%��
	
����*��	F4





���
���	
���	
��
��	
��
�	�
������
	�
�%�
������	�� ��
'��
	�*��
*�������
��
�5���
5	
���	��
������
	


�	
 ���	
���
 �����
 �	
 ����	
���
 ��
 *����	�
 �
 ���
 ��� ����
 ���*��	����4
 �
 ��	�+�
 ��
 ����
 ��
������,
 ��


"��	��
 	����
 '��
 E�	
 ��
���	�
 ��
 ��
 
��-����
 ��
 	
� ��	
 �	
 �����
�����	���	�
 ��
 ��	�	-	
 ���
 �	


����*�	
���
 ��
 ���
 �������
 ����*��	�S
 ���
 ��
 
����	 ���,
 ������	
 '��
 �	�
 
�����	�
 ����*��	�
 ��
 	������� 


���������
���

	�	
�������
	�

����������	�F ;@A4

(����
���	
������
���	,
��
"��	��
�������
��	
�� ���
��


�����	�
 '��
 �������	�
 ���	
 ����	
���
 ��
 ����������	 �
 ��
 �	
 '��
 ��
��
�����	�
 ���
 ����*��	�
 ������
	
 �	 


��
���	�
 ��
 ��
 
��-����4
 ����
 ����,
 ��
 *�������
 ��
 �5���
E���
	
 �	
 ����*�	
���
 ����	
 ��
 ���
 �������


����*��	�
 ������	���
 ���
 �������
�	�
 �
 �	���
��	��� 	���,
 *����	���
 
	�����
 
�����	���
 ��
 �����
 ���



���	�	���
'��
5	���	�
�������
����������F ;@<4


                                                 
133 El Multiculturalismo es la visión paternalista que el Estado utiliza para abordar la diversidad cultural, Según 
Hale, “genera y patrocina particularismos, poniéndoles al mismo tiempo limites precisos a las demandas que se 
pueden formular (…) se alimenta una especie de diversidad domesticada que, catalogando activistas y reclamos 
según sus características “moderadas” o “radicalizadas”, opera promocionando a los primeros y descalificando a 
los últimos”. 
En Alonso, Graciela y Díaz, Raúl., Obra citada, p. 130  
134 Re – conocer, Pacto Social por la Multiculturalidad, abril de 2008, p. 22 
135Re – Conocer, obra citada, p. 10 
136 Re – Conocer, obra citada, p. 18 
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137 Hay que señalar que este Informe, realizado en el gobierno del Presidente Ricardo Lagos, asume la deuda 
histórica que el Estado de Chile tiene frente a los pueblos originarios. 
138 El Primer Acuerdo de Nueva Imperial, se realiza en el marco del Plebiscito de 1989. Para entonces, 
representantes de los pueblos indígenas, así como de la Concertación, acuerdan llevar a cabo una serie de 
medidas a favor de los indígenas del país que hasta ese entonces no habían tenido cabida en la política nacional 
debido a la violencia y represión que propició la dictadura militar. 
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139 Schlmelkes, Sylvia., La interculturalidad en la educación básica. Organización de las Naciones Unidas para 
la Educación, la Ciencia y la Cultura. Ponencia presentada en el contexto de la Segunda Reunión del Comité 
Intrgubernamental del Proyecto Regional de Educación para América Latina y el Caribe (PRELAC), Santiago, 
Chile, 2006. 
140 Aguado Odina, María Teresa., La Educación Intercultural: conceptos, paradigmas, realizaciones. Obra citada. 
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141 Fitzgerald, en Rodrigo Alsina, Miquel., De la identidad cultural a las identidades culturales, Revista 
Reflexiones, Nº 57, 1997, p. 14 
142 Heise, María., obra citada, p. 7  
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143 La tolerancia, no es un concepto que forme parte de la Educación Intercultural, ya que estaría por debajo de la 
aceptación, en palabras de José Bengoa, la tolerancia es “un concepto pasivo, consistente en aceptar las ideas del 
otro en la medida que el otro acepte las mías. En este sentido, es insuficiente. Es un concepto unido a una cierta 
cultura del individualismo, muy ligado por cierto, a una visión protestante del cristianismo, y ajeno a muchas 
culturas del mundo”. 
Bengoa, José., La comunidad perdida, obra citada, p. 60. 
144 Rodrigo Alsina, Miquel; Gayá Morlá, Catalina y Oller Guzmán, Ma. Teresa., De la identidad cultural a las 
identidades culturales, Revista reflexiones, No.57, 1997. 
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145 Magendzo, Abraham., obra citada, p. 18 
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146 Zúñiga Castillo, Madeleine y Ansión Mallet, Juan., Interculturalidad y educación en el Perú, Foro Educativo, 
Lima, 1997, p. 10 
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160 Esta ha sido la primera experiencia de la Universidad de Concepción hacia el acercamiento de la temática 
intercultural en los estudiantes. Se trabajó mediante la modalidad de talleres en los cuales los estudiantes asisten 
de forma voluntaria, previa inscripción. Su principal característica es el involucrar distintas áreas de 
conocimiento, es así como en dicho Taller se encontraban estudiantes de distintas carreras tales como Historia, 
Antropología, Pedagogía en inglés, Filosofía, Arquitectura, Ciencias Políticas, entre otras. El taller constó de diez 
sesiones de tres horas cada una y finaliza con la entrega de proyectos según área de origen y de interés temático. 
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161 La comuna de Hualpen es la cuarta en el ranking de pobreza de la Provincia de Concepción según los datos 
extraídos de la última encuesta CASEN del año 2006, en el primer lugar se encuentra la comuna de Lota con un 
32,8%, le sigue la comuna de Tomé con un 27,2%, Hualqui con un 24,1% y Hualpen con un 21,2%. 
162 Los dibujos que se presentarán en esta tesis, son extraídos de la pregunta Nº 14 “Espacio abierto para que des 
tu opinión”, de las encuestas ex – ante y ex – post. Las fotografías expuestas fueron capturadas en el contexto del 
Taller de Interculturalidad por Rolando Oyarzún y uno de los tesistas. 
163 Ubicación exacta, Avenida Grecia 1911, esquina Gran Bretaña, población Irene Frei, fono 2411391  
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164 El Colegio Montaner desde el año 1998 ha sido reconocido con Excelencia Académica, ha conseguido 
diversos proyectos educativos a través del Ministerio de Educación, entre ellos el proyecto Enlaces. 
165 La hora de Orientación correspondía a los días lunes de 08:00 a 09:30 horas para ambos cursos, sextos A y B. 
166 Esto quiere decir que en la Semana 1 le corresponderá al Sexto A, Semana 2 Sexto B, Semana 3 Sexto A, 
Semana 4 Sexto B, y así sucesivamente, con la finalidad de que no se pierdan de vista las temáticas que 
habitualmente se conversan en la hora de Orientación. 
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167 Esto significa que se trabajó con un total de 70 estudiantes durante la mayoría de los talleres. En ambas 
encuestas hubieron 5 estudiantes que no respondieron por encontrarse ausentes. En el Sexto año A, se incorporan 
dos niñas nuevas en los últimos talleres, a quienes también se les aplica la encuesta. 
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171 Ver Anexo 4, Observación Participante, Discriminación, prejuicios y estereotipos, 6º B. 
172 Se denomina eme a la población 18 de septiembre de la comuna de Hualpen, antes llamada población 
Emergencia. 
173 Ver Anexo 4, Observación Participante, Racismo, prejuicios y estereotipos, 6º A. 
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174 Año Nuevo Mapuche. 
175 Ver Anexo 4, Observación Participante, Pueblos Originarios, Pueblo Mapuche, 6º B. 
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176 Antropóloga, Jefa de Carrera de Antropología, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Concepción. 
Amplios estudios en la temática de género y diversidad sexual. Profesora guía de esta Investigación.  
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177 El porcentaje de las alternativas “no contesta” no esta considerado dentro del análisis debido a su casi nula 
incidencia cuantitativa dentro de los resultados de las encuestas ex – ante y ex – post. 
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178 Político chileno del Partido por la Democracia y actual presidente del Movimiento de Integración y 
Liberación Homosexual (MOVILH). Es consultor especialista en prevención del consumo abusivo de drogas. 

179 Jiménez, Rolando., Masculinidades y equidad de genero en América Latina, FLACSO-Chile, 1998, p 202. 
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183 Alonso, Graciela y Díaz, Raúl., obra citada. 
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184 “…Si bien el mapuche es el más importante de los pueblos indígenas del país, en este eje se presentan las 
propuestas de acción que son específicas para cada una de las otras comunidades que pueblan nuestro 
territorio ”. Re – Conocer, Pacto Social por la Multiculturalidad, p. 18 
185 Franco, Rolando., obra citada. 
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186 Esta afirmación es posible realizarla, gracias a los insumos recibidos en la realización de nuestra Práctica 
Profesional, realizada en el Programa Orígenes de la región del Bío Bío durante los meses de Agosto a 
Noviembre 2007. Uno de los principales instrumentos del Programa Orígenes, para formular políticas y gestiones 
para las diferentes Unidades Socio Territoriales (UST), se denomina Programa de Desarrollo Integral (PDI), 
siendo una parte fundamental de éstos los Diagnósticos Participativos, donde pudimos encontrar diferentes 
entrevistas y análisis frente al PEIB. Un eje común entre los territorios, es el encontrarse con relatos de indígenas, 
que si bien valoran la enseñanza del idioma y la cultura en la escuela, la encuentran innecesaria, ya que fuera del 
campo no se habla mapudungun y siguen discriminando a los mapuche. 
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187 Alonso, Graciela y Díaz, Raúl, obra citada, p. 92. 
188 Objetivos Fundamentales Transversales de la Educación, Mineduc, obra citada. 
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189 Freire, Paulo., en Alonso, Graciela y Díaz, Raúl, Construcción de Espacios Interculturales, obra citada, p. 68. 
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PROYECTO INTERCULTURAL 
 

Taller de Interculturalidad Colegio Garden Play 
 

“¿Si es diferente, es igual?” 
 
 
 
 
 
 
 
Tesistas: 
 

·  Eduardo Bascuñan Cancino 
·  Susana Riquelme Parra 

Estudiantes de 9º semestre Carrera Ciencias Políticas y Administrativas 
Universidad de Concepción. 
 
Profesora Guía: 
 

·  Magaly Mella A. 
Antropóloga, Docente Taller de Interculturalidad Universidad de Concepción 
 
 
Director Colegio Garden Play : 
 

·  Daniel Villarroel Montaner 
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PROYECTO INTERCULTURAL 
 
Organización Responsable: Taller de Interculturalidad, Dirección de Docencia 

Universidad de Concepción. 
 
Tesistas   : Susana Riquelme Parra 
     Eduardo Bascuñán Cancino 
 
Duración del Proyecto : Un Trimestre (12 clases de 1 una académica) 
 
Nombre del Proyecto :  “¿Si es diferente, es igual?” , Taller intercultural       

focalizado a los estudiantes de 6º año básico del Colegio 
Garden Play de la comuna de Hualpén. 

 
 
ANTECEDENTES DEL PROYECTO 
 

Esta iniciativa, surge desde la implementación de un proyecto piloto realizado 
en la Universidad de Concepción cuyo objetivo general es introducir la perspectiva 
intercultural en la formación de los estudiantes UDEC. Este objetivo se fue 
obteniendo a través de un taller que finaliza con la creación de un proyecto 
intercultural, que puede llevarse a cabo tanto dentro como fuera de la Universidad de 
Concepción. 

Como estudiantes de Ciencias Políticas y Administrativas, hemos querido 
llevar hacia fuera lo aprendido en este taller, con dos motivaciones principales. Por 
una parte complementar nuestro trabajo de seminario (tesis), cuyo tema es la 
educación como política de Estado fundamental para el desarrollo político, social, 
económico y cultural del país; y por otra parte, retroalimentar nuestro conocimiento a 
quienes están en plena etapa educativa, para aportar a su desarrollo como personas 
y futuros ciudadanos entregándoles herramientas que los harán desenvolverse en la 
sociedad de forma mas amena e integradora. 

Es por esto, que entendiendo que “la cultura se construye por la interacción de 
los seres humanos, pero al mismo tiempo jamás está definitivamente construida, 
porque, continuamente por la propia interacción de los seres humanos, está en 
proceso de construcción”192, queremos ser un aporte para los/as estudiantes, para el 
Colegio Garden Play, y para la sociedad en general, dando a conocer a los niños/as 
qué es y cómo se construye la cultura, mostrar las diferencias entre puriculturalidad e 
interculturalidad, y también demostrar la mejor calidad de vida que se puede llegar a 
lograr, si internalizamos en nuestras vidas y en nuestra cultura la comprensión y 
aceptación de quienes son diferentes, para construir antes que segregar o dividir. 
 
 
 
 
                                                 
192 ALSINA, Miquel Rodrigo (2004), La Comunicación Intercultural. 
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BREVE DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 
 

El proyecto consta de 12 clases de una hora académica, a los estudiantes de 
6º año básico del Colegio Garden Play de Hualpén. Dichas clases, serán en forma de 
talleres participativos en los cuales semanalmente se les hará entrega de material 
complementario, y se les pedirá a los alumnos que clase a clase entreguen un breve 
relato sobre lo que aprendieron en la clase anterior, así como también se 
complementaran otras tareas relacionadas con los temas a tratar y con clases 
audiovisuales (videos, fotografías, música, etc.).  

Lo que se espera al finalizar el taller, es que los/as estudiantes sean capaces 
de entender que existen diferencias entre las personas, y en base a estas generar 
igualdad en el entorno que se desenvuelven. Es por esto que en la última clase se 
les pedirá que entreguen un ensayo respondiendo a la pregunta “¿si es diferente, es 
igual?”, no de manera semántica sino que desde la perspectiva intercultural que se 
les implementará a lo largo de los 12 talleres.  
 También es necesario mencionar que al iniciar este taller se les aplicará una 
encuesta que servirá como diagnóstico para conocer la percepción de los 
estudiantes frente a los temas que se desarrollarán en las clases, y en la última clase 
se le aplicará la misma encuesta, para saber en qué han cambiado sus 
apreciaciones. 
 
 
JUSTIFICACION DEL PROYECTO (DIAGNÓSTICO): 
 

El primer problema que se detecta en la población objeto es la discriminación 
que ejercen en el diario vivir, la que muchas veces no tiene mala intención, pero que 
daña de una u otra forma, y que cada día se vuelve más normal y menos 
cuestionable, los niños discriminan a los gordos, los flacos, los morenos, los bajos, 
los altos, los raperos, los “flaites”, los peruanos, los argentinos y así podemos 
encontrar muchos más. Mostrando una gran intolerancia gatillada por 
desconocimiento del otro, por el miedo a no ser discriminado y en muchos casos por 
la poca seguridad en sí mismo y el desconocimiento de la respuesta a  la pregunta 
¿Qué es mi cultura? 

A nuestra consideración en esta discriminación influyen, si bien es cierto no 
siempre  implícitamente, los medios de comunicación, principalmente por los 
estereotipos que nos entregan y que por cierto no se ajustan  a la gran realidad y 
que, sin embargo, pretenden alcanzar. Como ejemplo podríamos decir un supuesto 
de que las niñas o niños prefieren las mujeres y hombres rubios y de ojos azules, de 
piel blanca y estéticamente delgados (as) y musculosos. 

Otra causa la podemos encontrar en la cultura heredada por su familia y todas 
las entidades de socialización, que entregan características o prejuicios que cada vez 
toman más fuerza, por ejemplo, “los Mapuches son todos flojos y borrachos”. 

Los niños identifican problemas en su entorno, como delincuencia, 
drogadicción, alcoholismo, pero no se sienten parte de ellos, los ven con cierta 
distancia, los critican, los aíslan y finalmente terminan  invisibilizándolos. Hasta que 
son afectados directamente, por ejemplo, la droga, la familia busca una solución 
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individual y no tiene la voluntad o la intención de mejorar la situación de forma 
integral  y completa, prefieren salir de la población que cambiar o contribuir a una 
solución, en definitiva no se identifican con su entorno y lo ven como un lugar de 
donde hay que escapar por medio del trabajo o la educación, es decir, si trabajo 
tengo dinero, si tengo dinero puedo salir de la pobreza, lo mismo con la educación, si 
estudio puedo salir de la población, el problema es que se debería tener claro que no 
todos pueden salir o tienen la oportunidad , por lo tanto los que sí lo pueden hacer 
deberían identificarse con su entorno para que los beneficios, por ejemplo, de la 
educación  no sean solo para su familia sino que para la comunidad en la que se 
encuentra  inserto de la que quieran o no son parte de ella. En pocas palabras lo 
podríamos definir como poca responsabilidad social. 
  
 
OBJETIVOS DEL PROYECTO:  
 
OBJETIVO GENERAL : Los niños deben ser capaces de entender que existen 
diferencias entre los grupos humanos que conforman la sociedad y que en base al 
conocimiento y la aceptación de esas diferencias  se construye la igualdad. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

1. Dotar a los estudiantes de contenidos sobre cultura, globalización, 
pluriculturalidad, interculturalidad, ciudadanía, Estado, Nación, gobierno, 
pueblos indígenas, identidad,  grupos sociales diferenciados, estereotipos, 
prejuicios, entre otros. 

2. Traducir de la manera más didáctica los conceptos y contenidos que se 
quieren entregar para una fácil y rápida comprensión. 

3. Reconocer su propia cultura (familia, colegio, vecindario, etc.). 
4. Recocer y aceptar las distintas culturas e identidades del país. 
5. Reconocer y aceptar las distintas culturas e identidades de otros países. 

 
 
PARTES INVOLUCRADAS EN EL PROYECTO : 
 
BENEFICIARIOS DIRECTOS 

·  Estudiantes de 7º año A y B del Colegio Garden Play año 2007 
 
BENEFICIARIOS INDIRECTOIS 

·  Colegio Garden Play 
·  Familia 
·  Vecindario 
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TALLER DE INTERCULTURALIDAD, “¿Si es diferente, es igual?” 
 
6º A y 6º B Colegio Montaner ex Garden Play 
 
Contenidos  y objetivos de cada clase. 
 
 
Tema 1 
Cultura, interculturalidad y pluriculturalidad 
 
Contenidos: 
 

� Definición y contextualización de Cultura, interculturalidad y pluriculturalidad; 
� Origen y transmisores culturales; 
� Aplicación en la realidad social de los conceptos antes definidos. 

 
Objetivo General: 
  
Entregar los conceptos básicos y las relaciones entre estos, en el marco de la Interculturalidad 
y familiarizarlos con los niños de acuerdo a su realidad. 
 
Objetivos Específicos: 
 

� Comprender qué significa cada concepto; 
� Aprender a identificar diferentes culturas dentro de la sociedad; 
� Identificar su propia cultura y diferenciarla del resto; 
� Comprender como se construye una cultura y el dinamismo de ésta y la importancia 

del lenguaje en este proceso; 
� Identificar los transmisores de cultura y su importancia; 
� Comprender que no existen culturas mejores ni peores; 
� Reconocer las relaciones interculturales que se dan a diario en su comunidad escolar, 

local y nacional; 
� Reconocer la interculturalidad como base para una mejor convivencia; 
� Demostrar que Chile es un país pluricultural señalando las diferentes culturas 

existentes en el país. 
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Tema 2 
Globalización 
 
Contenidos: 
 

� Definición y contextualización de Globalización y Antiglobalización; 
� Entregar los pro y los contra de cada tendencia; 
� Cambios culturales luego de la aparición de la globalización; 
� Culturas hegemónicas v/s reivindicaciones. 

 
Objetivo General:  
 
Conocer los cambios culturales producidos por la globalización y la cercanía con ellos. 
 
Objetivos Específicos: 
 

� Comprender qué es la globalización y Antiglobalización;  
� Dimensionar los avances tecnológicos y el acceso a estos; 
� Comprender la importancia de la influencia mutua entre culturas como ideal de 

globalización; 
� Reconocer y comprender por qué se dan las influencias culturales hegemónicas; 
� Conocer y comprender qué es la resistencia global o antiglobalización y las 

motivaciones de ésta. 
 
 
Tema 3 
Racismo, estereotipos y prejuicios 
 
Contenidos:  
 

� Definición y contextualización de racismo, estereotipos,  prejuicios, y discriminación; 
� Formas de discriminación presentes en la sociedad y sus orígenes; 
� Caso del Apartheid  de Sudáfrica; 
� Experiencias cercanas con la discriminación; 
� Estereotipos negativos presentes en la sociedad como forma de discriminación; 
� Estereotipos y prejuicios como constructores de realidad; 
� Mostrar el racismo en Europa hacia inmigrantes chilenos y compararlo con la 

discriminación local. 
 

 
Objetivo General: 
 
Conocer los efectos negativos de construir realidad en base a prejuicios y estereotipos, y su 
presencia actual en nuestra sociedad. 
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Objetivos Específicos: 
 
 

� Comprender y analizar qué significa cada concepto; 
� Socializar la historia del Apartheid de Sudáfrica y encontrar elementos en comunes con 

la actualidad nacional; 
� Entender el racismo y la discriminación como un acto violento; 
� Mostrar ejemplos de estereotipos y contrastarlos con la realidad; 
� Comprender el carácter negativo de los prejuicios y estereotipos; 
� Comprender que los estereotipos y los prejuicios son formas de discriminación; 
� Comprender que antes de realizar un juicio frente a otra persona y/o cultura es 

necesario conocerla para no caer en discriminación; 
� Instalar el concepto de empatía como clave en las relaciones sociales cotidianas. 

 
 
Tema 4 
Actividad Grupal  
 
Objetivo General: 
             
Evaluar de los conocimientos y la aceptación de los contenidos adquiridos por los estudiantes 
con respecto a lo enseñado en el Taller, en conjunto con los alumnos.   
     
 
 
Objetivos Específicos: 

 
� Conocer la opinión de los estudiantes frente a los temas enseñados; 
� Observar su capacidad de trabajo en equipo; 
� Evaluar el trabajo realizado y la pertinencia de los temas enseñados. 

 
 
Tema 5 
Pueblos Originarios, Pueblo Mapuche. 
 
Contenidos: 
 

� Enumerar los pueblos originarios que habitan o habitaron lo que hoy es Chile y sus 
principales características; 

� Los selk’nam como un pueblo exterminado; 
� Los Mapuche, su historia, cosmovisión, cultura e importancia dentro de la octava 

región. 
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Objetivo general: 
 
Identificar los pueblos originarios, como parte de la diversidad cultural, en especial al pueblo 
mapuche, su importancia  histórica y la discriminación que han sufrido.  
 
Objetivos Específicos: 
 

� Reconocer la importancia de los pueblos originarios que habitan el país; 
� Conocer la ubicación de cada cultura originaria a lo largo del territorio nacional; 
� Relatar la historia de los selk’nam y mostrar el genocidio y discriminación de que 

fueron objeto; 
� Señalar la importancia del pueblo mapuche debido a la ubicación geográfica en la que 

nos encontramos así como por el numero de habitantes, la resistencia y lucha de éstos 
en nuestra sociedad; 

� Conocer la historia del pueblo mapuche; 
� Conocer la cultura y cosmovisión del pueblo mapuche; 
� Reconocer la importancia de la cultura mapuche en la construcción de la sociedad 

chilena. 
 
Tema 6 
Género e Identidad Sexual 
 
Contenidos: 
 

� El genero y sus diferencias; 
� Machismo y Feminismo; 
� Homosexualidad; 
� Discriminación. 
  

Objetivo General:  
 
Identificar las diferencias de género,  las diversas expresiones sexuales, la cercanía, el tabú y 
la discriminación que viven a diario dentro de la sociedad. 
 
Objetivos Específicos: 
 

� Aprender que el género es una construcción social y cultural y por ende las diferencias 
y relaciones de género varían entre una cultura y otra; 

� Señalar la predominancia machista en la sociedad chilena; 
� Reconocer la igualdad de género como base para una buena relación y comunicación 

entre éstos; 
� Conocer las diferentes orientaciones sexuales; 
� Conocer las diferentes orientaciones sexuales derivadas de la identidad de género de 

cada persona; 
� Aprender a respetar y valorar las diversas orientaciones sexuales; 
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� Dar a conocer la presencia y el ocultamiento de estos temas en la sociedad producto de 
la discriminación. 

 
 
Tema 7 
Identidad  

 
Contenidos: 
 

� Definición de identidad; 
� Reconocimiento, valorización y problematización de su entorno; 
� Transformación de su entorno comunitario (plazas, calles, casas, etc.); 
� La cultura de mi identidad 

 
Objetivo General: 
 
Generar un sentimiento de pertenencia con su entorno y buscar soluciones a los problemas que 
ellos detecten. 
 
Objetivos Específicos: 

 
 

� Aprender la importancia y significado del concepto identidad; 
� Valorar su identidad y ser un aporte para su comunidad local; 
� Detectar las principales problemáticas de su entorno 
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COLEGIO GARDEN PLAY 

 
Encuesta Taller de Interculturalidad 6º A y 6º B.   

 
Estimados Estudiantes: 
Vamos a ocupar un poco de tu tiempo para realizar una encuesta, en la que deberás 
responder todas las preguntas. La encuesta es anónima por lo que te pedimos responder con 
sinceridad. Sólo debes leer cuidadosamente la pregunta y todas las alternativas de la 
respuesta antes de contestar. No consultes a tu compañero porque en esta oportunidad 
queremos conocer tu opinión individual.                                 �    MUCHAS GRACIAS �  
 
 

1. ¿Qué es la cultura? (Marca con una X una sola respuesta). 
 
a) La cultura es la cantidad de conocimientos que toda persona posee… 
b) Cada persona es portadora de una determinada cultura, el idioma, la religión, sus creencias y 

fiestas pueden ser un reflejo de su cultura. 
c) La cultura es la educación que una persona tiene, por ejemplo un profesor es una persona 

muy culta. 
d) No sé muy bien lo que es cultura. 

 
2. En relación a las razas y culturas, marca con una X si estás de acuerdo o no con la 

afirmación.  
 

Afirmación  Si No  
a) La raza blanca es más culta y superior que otras 

razas. 
  

b) No existen razas superiores, sólo existen culturas 
diferentes unas de    otras. 

  

c) Las personas europeas y de Estados Unidos poseen 
más cultura que los africanos, indígenas y gitanos 

  

 
3. Marca con una X para cada uno de los grupos de personas a continuación, si te gustan o no 

te gustan.  
   

 Si 
me 
gustan 

No  
me 
gustan  

Las Mujeres                                                                          
Los Hombres   
Las personas que sufren algún tipo de discapacidad   
Los Homosexuales y las lesbianas   
Todos los  Indígenas   
Los  Aymará   
Los Mapuche   
Los Inmigrantes    
Los inmigrantes peruanos, bolivianos, ecuatorianos   
Los Inmigrantes europeos,  de EEUU   
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Los inmigrantes coreanos, turcos, árabes, chinos   
Los Gitanos   
Los Argentinos    

      Todos los chilenos sean hombres o mujeres, pero sin  los indígenas   
Todos los chilenos y los pueblos indígenas   
Estilos musicales diferentes al tuyo, punk, reggeton, rap, hip hop, 
etc.  

  

                     
4. ¿Qué crees que es mejor para la sociedad chilena? (Marca con una X una sola respuesta). 

 
a) Que todas las personas piensen y actúen de la misma manera. 
b) Que esté integrada por grupos humanos diferentes. 
c) Que esté integrada por personas diferentes pero sin inmigrantes peruanos, bolivianos, o 

personas provenientes de otros países. 
d) Que esté integrada por personas diferentes pero sin homosexuales o lesbianas. 
 
 
5. ¿Sabes qué es la interculturalidad? (Marca con una X una sola respuesta). 
a) La interculturalidad es la historia de una cultura. 
b) La interculturalidad son las relaciones entre culturas diferentes. 
c) La interculturalidad es algo relacionado con  la “globalización”. 
d) No sé exactamente. 

 
6. ¿Qué es la Globalización?. (Marca con una X todas las alternativas que te parezcan). 
a) Que los países se hayan conectados económica y comunicacionalmente. 
b) Que pertenecemos a una aldea global, por tanto el único país que existe es EL MUNDO, y 

todos nos vamos a parecer y hablar el mismo idioma. 
c) Tiene relación con Internet y las tecnologías. 
d) Que cada país se aparta de los otros y nadie se comunica con nadie. 
e) No sé exactamente. 

 
7. Tú sabes que en tu país y en otros países existen pueblos indígenas, también llamados originarios 
o indios por los españoles, marca con una X si estás de acuerdo o no con las siguientes afirmaciones. 

 
Afirmaciones Si No 
Yo creo que los indígenas tienen costumbres primitivas y que atrasan el 
desarrollo del país. 

  

Yo me siento parte de los pueblos indígenas porque ellos fueron los 
primeros habitantes de nuestro territorio. 

  

Los indígenas, como los mapuches y aymarás son flojos y alcohólicos, por 
eso son pobres. 

  

Creo que los indígenas y sus costumbres enriquecen mi país porque 
aprendo de ellos. 

  

Yo creo que los indígenas debieran vivir solo en sus pueblos porque son 
diferentes a nosotros y hacen cosas que molestan a los otros. 

  

Los indígenas tienen sus costumbres y no me importa que las expresen, 
porque es su vida. 

  

A veces no me gusta ver a los indígenas en la ciudad porque no los 
entiendo. 

  

Me siento identificado con los pueblos indígenas por lo que comprendo y 
comparto su cultura. 

  

 
8.  En la familia, el trabajo y muchos otros lugares la gente bromea y a veces dice en  serio, que las 
mujeres son el sexo débil, marca con una X si estás de acuerdo o no con las siguientes afirmaciones. 
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Afirmaciones Si No 
Si bien las mujeres pueden trabajar, su familia y su casa siempre deben 
estar primero. 

  

Las mujeres necesitan la protección de los hombres porque son el sexo 
débil. 

  

Las mujeres han demostrado que tienen las mismas capacidades que los 
hombres. 

  

Hoy en día, los hombres tienen deseos de participar más en las labores de 
la casa y en la crianza de los hijos. 

  

Las personas son machistas porque sus familias son machistas.   
 
9. Los inmigrantes son las personas que por diferentes motivos han dejado su país de origen y se han 
ido a vivir a otro país. En los últimos años han llegado a Chile nuevas familias de inmigrantes, ¿tu que 
piensas sobre eso?. (Marca con una X una sola respuesta). 

 
a. Que los inmigrantes deben tener acceso a la salud, educación, vivienda y a todos los 

derechos como cualquier chileno. 
b. Se debe privilegiar a un chileno antes que a los inmigrantes al momento de dar trabajo, 

porque le están quitando el trabajo a los chilenos. 
c. Los inmigrantes debieran ser reconocidos como ciudadanos chilenos 
d. Los inmigrantes son un problema para Chile  

 
10. ¿Cuál de estas alternativas refleja tu opinión en relación a la homosexualidad y el lesbianismo?. 
Marca con una X si estás de acuerdo o no con las afirmaciones. 
 
Afirmaciones Si No 
1. La homosexualidad y el lesbianismo son una enfermedad que puede 

ser tratada con la terapia adecuada 
  

2. La homosexualidad y el lesbianismo es una opción tan respetable 
como la heterosexual  

  

3. Los homosexuales  y las lesbianas son inmorales    
4. La homosexualidad y el lesbianismo es una expresión de la diversidad 

presente en la sociedad 
  

5. La homosexualidad y el lesbianismo es una conducta antinatural    
6. La homosexualidad y el lesbianismo es un problema para la sociedad y 

un peligro para los niños 
  

 
11. ¿En tu opinión cómo son las personas en el sector donde tú vives?.  Marca con una X si estás de 
acuerdo o no con las siguientes afirmaciones. 
  
Afirmaciones Si No 
En mi sector hay personas de todas las condiciones sociales   
En mi sector hay algunas personas que son narcotraficantes   
En mi sector hay algunas personas homosexuales y lesbianas   
En mi sector hay algunas personas indígenas, mapuches   
En mi sector hay mucha delincuencia   
En mi sector no hay delincuencia porque todos nos conocemos muy bien   
En mi sector hay gente buena, pero en los otros sectores hay delincuentes 
y narcotraficantes 

  

 
12. En relación a la población donde tú vives, marca con una X si estás de acuerdo o no con las 
afirmaciones: 
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Afirmaciones SI NO 
Me gusta mi población   
Preferiría vivir en otro sector de la comuna   
Mis vecinos son buenas personas   
Me interesan mis vecinos   
¿Los problemas de mi población son también mis problemas?   
Siento la necesidad de ayudar a mis vecinos con problemas   
Cuando crezca me gustaría seguir viviendo en mi población   
Me siento orgulloso de mi población   
Me perjudica en mis aspiraciones personales    
Me da vergüenza decir donde vivo                                   
 
 
13. En relación al lugar donde se encuentra ubicado el colegio, marca con una X la alternativa que te 
identifique: 
 

a) Me gusta el lugar donde se encuentra ubicado el Colegio. 
b) No me gusta el lugar. 
c) Debería estar ubicado en un lugar mejor. 
d) Me gusta el lugar, porque es donde yo vivo. 

 
14. Este es un espacio abierto  para que des tu opinión en relación a los temas de la encuesta, 
puedes expresar lo que desees escribiendo algo a haciendo un dibujo. 
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TALLER DE INTERCULTURALIDAD, 
6º A COLEGIO MONTANER 

 
 

CULTURA, PLURICULTURALIDAD, INTERCULTURALIDAD 
 
FECHA: 09 de abril de 2007 
 
 
Antes de iniciar el taller, acordamos hacernos cargo de un curso cada uno, por lo tanto el 
grupo que me corresponde es el 6º A, curso que además fue el primero en iniciar el Taller. Sin 
embargo, al primer taller de cada curso asistiríamos los dos para que los niños nos conozcan y 
sepan quien sería el reemplazante de su monitor/a en caso de que uno de nosotros pudiera 
faltar. 
 
Las semanas previas al inicio del Taller Aquel fin trabajamos en la preparación de los 
contenidos y material para el Taller, básicamente recolectando imágenes e inventando formas 
entretenidas de enseñar lo que seria el primer contenido y el más relevante de todo el taller: 
CULTURA. 
 
Los talleres serían los días lunes a las 8:00 horas, correspondiendo el primero al  6º A el día 09 
de abril. Para esto llegamos 15 minutos antes, al entrar al colegio, tuvimos que buscar por 
nuestros propios medios el cómo llegar a la sala, fue la profesora jefe de éste curso  quien nos 
guió. Entramos a la sala antes que los niños/as, ordenamos la sala en forma de U mientras 
ellos/as hacían la fila fuera de la sala esperando que tocaran el timbre que marcaba las 8 AM y 
por lo tanto la entrada a clases. 
 
Como ellos se ordenan por fila, fueron las niñas las que primero entraron, sentándose todas 
juntas a un lado de la sala y después todos los hombres juntos en otro lado. 
 
La profesora comenzó a pasar la lista mientras Eduardo se conseguía el proyector para mostrar 
las diapositivas que habíamos preparado, ya que no estaban instalados en la sala y tuvimos que 
hacerlo nosotros mismos. 
 
El taller comienza entregando una explicación de lo que se trataría, por parte de los dos 
tesistas. El grado de aceptación por parte de los estudiantes fue mayor al esperado, generando 
un ambiente grato y enriquecedor. El nivel de participación también fue alto, en especial por 
parte de los varones, que se destacaron más que las niñas en participar, siendo solo una de 
ellas quien lo hizo. 
 
Finalizamos el taller pidiéndoles a los niños que hicieran un dibujo que reflejara su “propia 
cultura”, y le pedimos como tarea un dibujo y relato de la cultura de su hogar, en base a todo 
lo aprendido en dicho taller. 
 
Las conclusiones de este primer taller son variadas, pero la mas importante es que los niños 
entendieron y aprendieron el mensaje, aprendieron los conceptos, las distintas relaciones y lo 
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más importante, la aceptación y respeto que se quiere construir mediante la interculturalidad y 
por lo tanto la importancia de esta. 
 
La aceptación visualizada se puede dar por dos razones, una es la llegada de personas nuevas y 
jóvenes a la sala de clases, lo que genera curiosidad y atención en los niños/as, y por otra parte 
la forma en la cual se enseña, diferente a la rutinaria, partiendo por el cambio de ambiente en 
la sala de clases, el escoger voluntariamente el compañero/a con quien sentarse, la muestra de 
imágenes que graficaran las explicaciones y la entrega de ejemplos cercanos a su realidad 
social y etárea. 
 
Con esta experiencia, se plantea como desafío que se puede construir el cambio social que 
esperamos con el taller, y por otra parte, se puede demostrar que la forma “tradicional” de 
hacer clases no motiva a los niños a aprender, al contrario, los desconcentra y aburre, con 
nuestro primer taller, los niños aprendieron conceptos y valores, que es lo que debe mover a la 
educación, y de una forma distinta, ellos no tomaron apuntes ni les dictamos nada, pero 
mediante su plena participación y atención queda claro que aprendieron y que hoy los niños 
del 6º A saben qué significa cultura, pluriculturalidad e intercultralidad , conceptos 
desconocidos o difíciles de manejar incluso en el mundo universitario.  
 
A nosotros nos queda la tarea pendiente de entregarles algún material para que lean lo 
aprendido y no se les olvide, porque como sabemos es un taller que no esta incorporado en la 
malla curricular de ningún colegio del país y por lo demás es una experiencia pionera.  
 
Según nuestro planteamiento y objetivos del taller, reafirmamos nuestra propuesta de 
Educación Intercultural, ya que si estos valores fuesen enseñados desde la educación 
preescolar estaríamos avanzando a pasos agigantados hacia una ciudadanía mas responsable, 
con conciencia y responsabilidad social, con aceptación y respeto hacia la diversidad cultural y 
lo más importante avanzaríamos hacia una sociedad que tendría una mejor convivencia. 
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TALLER DE INTERCULTURALIDAD 
6º A COLEGIO MONTANER 

 
 

APLICACIÓN DE ENCUESTA Y GLOBALIZACIÓN 
 
FECHA: 23 de abril de 2007 
 
 
En este 2º taller la ubicación de los niños fue distinta a la anterior, nuevamente se agruparon 
en forma de U pero esta vez la profesora jefe los sentó mezclados hombres y mujeres. La 
recepción de ellos fue acogedora, en especial por las niñas, saludándonos cariñosamente. Se 
comienza con 15 minutos de retraso debido a la ubicación de los puestos y lista de clases. 
 
Se les explica de la aplicación de una encuesta, la que responden demorándose en promedio 30 
minutos, algunos se demoraron más incluso 40 minutos. 
 
Ante la encuesta, son varias las preguntas que surgen frente a términos desconocidos para 
ellos tales como: 
 

- heterosexualidad 
- narcotráfico 
- inmigrantes 
- ocupación de los padres 
- innatural 
- inmoral 
 

Se les explica en forma global las dudas que surgen de algunos/as estudiantes frente a estos 
términos (se asume que no todos preguntan y que todos podrían tener la misma duda). 
 
Son bastantes los niños que levantan la mano para preguntar por estos términos, esta vez 
partiendo por las niñas que tomaron la iniciativa al preguntar ellas primero, lo que da 
confianza a los demás para hacernos preguntas. 
 
Toman con bastante madurez la encuesta y las explicaciones que se les entregan, surgen 
también algunas apreciaciones de estudiantes frente a la delincuencia del sector de donde 
vienen, preguntando si pueden escribir al lado de su respuesta que hay “harta” o incluso 
“mucha, mucha, mucha…delincuencia”, diciendo que viven “atrás” o en la “emergencia” y 
que en esos lugares “es mejor no entrar, está lleno de delincuentes”. 
 
A medida que van entregando la encuesta, vamos preguntando aleatoriamente si les gustó, 
todos respondieron que sí y que estuvo muy entretenida. 
 
Entramos en el tema convocante del taller que es globalización. Primero mostramos imágenes 
de personajes conocidos como Bush, Juan Pablo II, cantantes, futbolistas, etc., hubo gran 
participación ya que casi todos querían decir que los conocían y lo que sabían de ellos. 
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Al preguntar gracias a qué los conocen, surge como respuesta de uno de los niños, “gracias a 
la comunicación”, así entramos de lleno en la globalización y al preguntar qué saben de ella un 
estudiante responde “es la relación entre los países”.  
 
Esta vez la clase fue un poco mas difícil de realizar ya que al no contar con la presencia de la 
profesora jefe están un poco más inquietos y conversadores, todos querían hablar al mismo 
tiempo, lo que si miramos positivamente puede explicarse porque entran un poco más en 
confianza, el tema les interesa y porque ya sabían que la dinámica del taller es participativa, 
pero debido al tiempo y al “desorden” que eso provocaba les tuve que explicar que tenían que 
hablar de a uno y levantar la mano. 
 
Al explicarles sobre la Antiglobalización, surge un comentario de un estudiante quien dice que 
“son los comunistas los que quieren igualdad para todas las personas”, no negamos esta 
afirmación pero sí le explico que hay muchos más y se enfatiza en homosexuales y ecologistas 
como ejemplos. 
 
En general se deja ver que los niños han aprendido en ambos talleres, y que a la vez van 
tomando más confianza, esta vez participaron las niñas, partiendo por hacer hartas preguntas 
en la encuesta, más adelante respondiendo ante los personajes famosos de las diapositivas y en 
menos cantidad cuando preguntábamos sobre globalización en sí, siendo los hombres una vez 
más los que se atrevían a responder y demostrando seguridad en sus respuestas, siendo 
siempre los mismos niños quienes se repetían. 
 
Los/as niños/as en general se toman con entusiasmo el taller (la mayoría), habiendo algunos 
más serios, otros que se nota que les gusta mucho por el nivel de participación y atención, 
otros haciendo afirmaciones corporales sobre lo que se esta hablando (como diciendo “si” con 
su cabeza), etc. 
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TALLER DE INTERCULTURALIDAD 
6º A COLEGIO MONTANER 

 
 

RACISMO, ESTEREOTIPOS Y PREJUICIOS 
 
 
FECHA: 14 de mayo de 2007 
. 
Este es el primer taller al cual asisto sola, los niños fueron muy colaboradores, y antes de 
empezar el taller les pregunto como desean que se ordene la sala, y ellos prefieren en U ya que 
les parece más entretenido, son ellos mismos quienes la ordenan. Hubo algunos problemas con 
los equipos que instalamos en la sala, lo que atrasó bastante el inicio del taller. 
 
Les hago algunas preguntas para saber si se acuerdan de los contenidos pasados, de los cuales 
responden tímidamente, dando la sensación de que no se acordaban. Algunos niños cuentan 
que han comentado con sus padres del taller quienes opinan que es muy interesante y bueno 
que se le enseñen estos contenidos a ellos. 
 
El taller comienza mostrándoles una imagen de Nelson Mandela, al preguntar quien es nadie 
sabe, y al especular, ellos dicen que puede ser un presidente, cantante o actor, y que puede ser 
cubano, brasileño o africano. 
 
Al contarles la historia del Apharteid de Sudáfrica, se observa un gran interés y atención frente 
al tema. Y al finalizar la historia les pregunto de qué se puede tratar el tema de hoy a lo que 
responden discriminación y racismo. 
 
Cuando se comienza a hablar sobre discriminación y racismo, empiezan a tomar mayor 
confianza y voluntariamente a contar algunas experiencias motivadas por los ejemplos 
cercanos que les doy que tienen que ver con la convivencia en la escuela. Los primeros en 
contar son niños que dicen ser discriminados por su apellido y por su nombre (apellidos como 
Moreno o Reuque), quejándose del malestar que esto les provoca, expresando un alumno que 
“me discriminan por tener apellido mapuche, pero gracias a los mapuches todos tenemos 
donde vivir”, siendo recalcada por este mismo estudiante y su profesora la importancia de 
tener un apellido indígena y el gran aporte histórico de estos, se ve gran interés de este alumno 
en seguir hablando sobre el tema mapuche ya que aparentemente se ve bastante identificado 
con ellos. 
 
También surgen otras protestas de discriminación que se realizan entre compañeros de curso, 
especialmente relativos a la apariencia física (morenos, pecosos, niñas altas, gordos, flojos), lo 
que abre paso a un dialogo entre los estudiantes acusándose o haciendo que reconozcan las 
veces que se han discriminado entre ellos. 
 
Después de esta interesante discusión, les muestro imágenes “dos en uno”, lo que les llama 
mucho la atención, participando incluso la profesora en descubrir las imágenes que hay. Con 
esto se da paso a los estereotipos, término que miran con extrañeza, pero aún así siguen 
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poniendo atención. Les explico y les muestro imágenes estereotipadas, específicamente nos 
centramos en los flaites ya que es uno de los principales estereotipos que existe en las 
poblaciones cercanas al colegio. 
 
De esto, comienzan a surgir espontáneamente reproches “sociales”, un estudiante expresa  al 
respecto que “siempre dicen que los de la eme193 somos todos flaites”, visualizando por sí 
mismos que son discriminados por un estereotipo que existe en la comuna frente a su 
población y sus al rededores. La droga es un punto central que se toma, así como la violencia y 
los robos, ya que cerca de sus casas son habituales, así es como un alumno cuenta que es 
discriminado porque su abuelo falleció siendo un drogadicto, lo que hizo que su familia esté 
estigmatizada como drogadicta. También cuenta que un vecino aparentemente “correcto y 
religioso” entró a robar a sus vecinos abusando de su confianza, demostrando con esto que las 
“apariencias engañan”. 
 
La misma dinámica se da con los prejuicios, temas que se entrelazan obviamente, ellos 
reconocen haber discriminado o sentirse discriminados viendo como principal característica 
para hacerlo la apariencia (ordinarios, flaites, raperos, etc.). 
 
Éste ha sido uno de los temas en que más han participado los niños/as, la razón puede ser el 
sentirse identificados con la discriminación, al hacerlo y al ser víctima de ésta. El tema los 
tocó personalmente y como curso, y puedo evidenciarlos con la gran cantidad de vivencias que 
ellos contaron desde el no dejarlos jugar a la pelota por su estatura (en el colegio) hasta 
experiencias familiares. 
 
El tema también lo asocian con otros países, ya que un estudiante cuenta que a través de un 
medio el vio que en España había un cartel en un supermercado que decía “si ve a un chileno 
robando, entiéndalo, es su trabajo”, diciendo que claramente es un acto discriminatorio ya que 
“no todos los chilenos van a otros países a robar”. 
 
Como características del curso en sí, sigue la tendencia de hombres v/s mujeres, ya que se 
sentaron apartados hombres por un lado y las niñas por el otro, además de la participación en 
la que fue mayor la de los hombres por lo que tuve que hacer preguntas directas a las niñas 
para que participaran ya que solas no lo hacían, a pesar de aprobar el tema con gestos o 
movimientos corporales que demostraban la conformidad e identificación con lo que se les 
estaba presentando. 
 
Recalco que la discriminación debe ser un tema que se debe abordar con mayor profundidad 
en la sala, ya que quedé con la sensación de que los niños querían contar mucho más y que por 
el tiempo no se pudo, además de los comentarios que ellos mismos hacían de la discriminación 
que se da en la sala de clases y en el colegio. El tema fue tan aceptado por lo niños que debido 
a su gran participación no alcanzó el tiempo para realizar la actividad grupal que estaba 
planeada para este día. 
 

                                                 
193 Se denomina eme a la población 18 de septiembre de la comuna de Hualpen, antes llamada población 
Emergencia. 
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La profesora jefe participó en algunas partes del taller, siendo un buen aporte y mostrándoles a 
los niños actitudes de ellos (que yo no conocía) que también son discriminatorias como el 
aislar a algunas compañeras por parte de las niñas. 
 
La profesora jefe me da las gracias por el tema ya que les viene súper bien a los niños y la 
etapa de la preadolescencia que están viviendo. 
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TALLER DE INTERCULTURALIDAD 
6º A COLEGIO MONTANER 

 
 

ACTIVIDAD GRUPAL 
 
FECHA: 04 de junio de 2007 
 
El cuarto taller para los niños del 6º A, se realiza de manera diferente con el objetivo de saber 
cuánto han aprendido los niños sobre los temas pasados debido a la sensación de “olvido” que 
queda del último taller de discriminación y racismo, esto sumado a que este curso sólo ha 
realizado tareas para la casa y ningún trabajo en la sala. 
 
Se divide al curso en diez grupos de tres niños (división aleatoria), para que respondieran once 
preguntas que se les entregaron (a todos) que abarcaban todos los temas vistos en los talleres 
anteriores. Se explica la finalidad de la actividad, y que además cada grupo tendrá que pasar 
adelante a responder una de las preguntas que serán designadas para cada grupo minutos antes 
de pasar. 
 
Quince minutos antes de terminar (según el tiempo que se les había dado – 40 minutos) se 
designan las preguntas que cada grupo deberá responder adelante, para lo cual deben pasar 
todos los integrantes y responder como ellos quieran. 
 
Mientras ellos iban respondiendo en sus puestos comienzan a surgir dudas frente a preguntas 
que se les hacían difíciles, siendo las más complejas para ellos la globalización, 
antiglobalización y los estereotipos. A cada grupo que preguntaba se le explicaba a grandes 
rasgos pero sin responder la pregunta, sino que dándole alguna orientación que les permita 
recordar la materia, ya que éste olvido podía tener como motivo la complejidad y 
desconocimiento de dichos términos. 
 
Antes de pasar adelante se les recalca a los demás compañeros que deben respetar a quienes 
estarán hablándoles (ellos mismos) y que si no alcanzaron a responder todo es preferible dejar 
las respuestas en blanco con el fin de poner atención a sus compañeros y participar. 
 
Así empiezan a pasar los grupos, de la pregunta 1 a 11, lo más interesante es que cada grupo 
se organizó de manera que los tres hablaran (uno leyendo la pregunta, otro la respuesta y otro 
dando un ejemplo), solo hubieron algunas excepciones de las cuales las respuestas eran más 
cortas. Lo que hizo que se consiguiera un fin difícil que fue la participación de casi la totalidad 
del curso. 
 
A medida que los niños iban respondiendo, se les pedía a los demás alumnos que aportaran 
con algo que ellos creyeran que faltaba o que simplemente querían acotar, lo que de a poco fue 
haciendo que participaran del “público” casi a par los niños y las niñas, enriqueciendo las 
respuestas de los niños que exponían. 
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El clima que se dio en este trabajo fue de mucho respeto, poniendo atención y acotando de 
forma madura elementos que le faltaban a las respuestas de los que estaban adelante. Si bien 
no hubo respuestas mejores ni peores, sí hubo temas que despertaban más participación, como 
por ejemplo la claridad que tenían sobre el personaje de Mandela, lo que representaba y su 
lucha, aplicando en su vocabulario palabras como democracia, libertad, bandera de lucha, 
igualdad, discriminación, etc.  
 
Otro tema interesante fueron los grupos sociales más discriminados, para lo cual participaron 
muchos niños y niñas dando ejemplos que pusieron como grupo y los que ellos creían tales 
como mapuche, negros, indigentes, homosexuales, lesbianas, prostitutas, pobres, inmigrantes, 
peruanos, bolivianos, feos, personas con defectos, etc. 
 
Los prejuicios fue también un tema que les interesó, y frente a como evitar ser prejuiciosos 
ellos respondieron con comentarios como conocer a los demás antes de juzgarlos, ponerse en 
el lugar del otro, no poner barreras sociales, etc. 
 
Entre los temas donde hubo mayor “silencio” fue globalización y antiglobalización, si bien 
sabían lo que es globalización no tenían claro el segundo termino, ya que lo relacionaban con 
que los antiglobalizadores están en contra del avance de las comunicaciones, por lo que se les 
explico la diferencia. 
 
Como comentario relevante también quisiera destacar la actitud de la profesora jefe, siempre 
dispuesta a participar y a poner atención sobre lo que los niños están aprendiendo, quedando 
bastante impresionada con “el grado de madurez de sus respuestas y lo que les ha servido” 
diciéndoles a los niños/as al final del taller que “esto les va servir mucho para su vida”. 
 
Este taller deja una muy buena sensación, ya que todos los niños participaron, han ido 
tomando más confianza al perder el miedo a responder frente a los demás, las niñas levantaron 
la mano, aunque siempre eran más los niños, pero de todas formas es muy relevante para los 
objetivos del taller el lograr que ellas vayan dejando de lado su timidez o desinterés y 
participen. La confianza y respeto llegó a tal punto que los niños comieron su colación dentro 
de la sala de clases, lo que no interrumpió en lo absoluto el funcionamiento de la actividad. 
Reitero la importancia de la profesora ya que ella otorga plena libertad para organizar a los 
niños e incluso pide permiso para que los niños puedan comer en la sala. 
 
Esto hace reafirmar la importancia del cómo se está enseñando, ya que si bien los niños nunca 
ha escrito en los talleres, no se les evalúa con notas, etc., ellos han aprendido, además sus 
respuestas contienen palabras que antes no tenían incorporado en su vocabulario al inicio del 
taller y que claramente son influenciadas por lo que se les ha enseñado en estas cuatro 
sesiones, lo que sin duda es importantísimo en el largo plazo. 
 
Las respuestas escritas dicen mucho menos de las respuestas orales del curso completo, ya que 
como la participación se realizó casi en pleno las respuestas se fueron enriqueciendo y 
surgiendo nuevas ideas entre ellos. 
 
 



 - 164 -

TALLER DE INTERCULTURALIDAD 
6º A COLEGIO MONTANER 

 
 

PUEBLOS ORIGINARIOS, PUEBLO MAPUCHE 
 
FECHA: 18 de junio de 2007 
 
El taller destinado a los pueblos originarios, se divide en dos partes, primero realizando un 
recorrido general de todos los pueblos originarios que habitan el país, y finalmente se habla 
exclusivamente del pueblo mapuche.  
 
El la primera parte, se observa que hay un conocimiento previo de los/as niños/as, respecto al 
nombre y ubicación de todos los pueblos, de norte a sur. Sin embargo, al preguntar qué es lo 
que saben de su cultura, reconocen no tener dichos conocimientos. 
 
En esta parte, se deja un espacio para hablar sobre los pueblos extintos, tal es el caso de los 
selk’nam, desconociendo absolutamente que en nuestro país hubieron culturas originarias que 
fueron víctimas de genocidio. Causa gran interés el tener estos datos que para ellos son 
nuevos. Al contar la historia de dicho pueblo y la forma en que fueron desapareciendo, causa 
mayor expectación y comentarios al respecto. 
 
La segunda parte de este taller, se designa para hablar exclusivamente del pueblo mapuche, 
conversación que se da en forma amena y participativa tanto de niños como niñas. Se destaca 
entre sus compañeros, un estudiante de apellido mapuche, quien en este taller es donde más 
intervenciones realiza, contando algunas características de su cultura que realizan en su 
familia. Este estudiante se refiere al pueblo mapuche con gran orgullo, lo que llama la 
atención de la profesora jefe, quien señala que no habían conversado de esta forma dicha 
temática con el curso, por lo que le sorprende la actitud tan positiva de éste estudiante. La 
profesora, le hace ver la relevancia de su procedencia, y le hace reafirmar lo importante que es 
este pueblo. 
 
Lo que se habla del pueblo mapuche, gira en torno a su cultura y cosmovisión, generando gran 
interés a los/as niños/as, reconociendo la belleza de ésta cultura, identificando algunos 
aspectos como propios, sobretodo a través del idioma, lo que los hace pensar en que estamos 
en lo que fue su propio territorio.  
 
De a poco algunos niños van reconociendo, que más de alguna vez han discriminado a otro/a 
diciéndole como ofensa que es mapuche, reconociendo el error que cometían al hacerlo. 
 
Los niños/as, demuestran una actitud de asombro y admiración ante lo que se les cuenta, por 
ejemplo, con la historia de Lautaro y Caupolican, con la cosmovisión del mundo representado 
a través del kultrun, entre otras. Comienzan a surgir comentarios sobre el pueblo mapuche, 
relacionados al por qué de los descalificativos con palabras como “si lucharon tanto en contra 
de los españoles, ¿por qué dicen que son buenos pa’ el vino y que son flojos? Explicándoles 
que son estereotipos que la sociedad, que por desconocimiento, ha impuesto a este pueblo. 
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Los/as niños/as piden que se les enseñe a decir algunas palabras en mapudungun, a lo que 
respondo “poroto”, “guata”, “nalca”, “curanto”,  etc., causando suspicacia y risa ya que son 
palabras cotidianas para ellos, pero que no sabían que eran de origen mapuche. Ellos/as 
esperaban que les dijera otro tipo de palabras, es por esto que se les enseña algunas palabras 
básicas como el saludo, despedida, referirse a hombres o mujeres, etc. 
 
A partir de esto, los niños comienzan a preguntar si su nombre es o no de origen mapuche, y el 
significado que pueda tener, así como el de palabras conocidas para ellos que comienzan a 
asociarla con el idioma. 
 
Este taller, se da en un muy buen ambiente, participativo y de gran interés, los/as niños/as 
sentían ganas de tener algo que ver con el pueblo mapuche, para así poder levantar la mano y 
hacerlo saber. 
 
Para finalizar, cabe destacar, que todos/as los/as niños/as, incluyendo la profesora, se despiden 
de mí diciendo “peucayal lamien”.  
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TALLER DE INTERCULTURALIDAD 
6º A COLEGIO MONTANER 

 
 

GÉNERO E IDENTIDAD SEXUAL 
 
FECHA: 09 de julio de 2007 
 
Este taller comenzó a la hora puesto que esta vez no se utilizó power point, debido a que 
paralelamente se estaba haciendo el taller al 6º B, y ellos lo utilizaron. La profesora y los 
niños, ordenaron espontáneamente la sala en forma de U, y los niños como son libres para 
sentarse optan por la misma ubicación que han utilizado durante todo el taller, que al parecer 
tiene que ver con el grado de afinidad y amistad entre ellos. 
 
Esta vez fue un poco más difícil captar la atención de ellos, veo que se sienten en más 
confianza y además el ser día lunes a las 8:00 a.m. tenían muchas cosas que contarse del fin de 
semana. 
 
De lo primero que se habla fue de género, preguntándoles cuales son las diferencias que ellos 
ven entre hombres y mujeres a lo que responden: 
 
 Hombres Mujeres 
 Órganos sexuales Ídem 
Ropa: pantalones  Vestidos 
Pelo corto Largo 
Deportes o 
pasatiempos 

Fuerza  hace el Aseo (dueña de casa) 

 Box  
 Ve televisión   
trabajo Carpintero Secretaria 
 Mecánico Profesora 
 Soldador  Nana 
 Junior  
 Mayor domo  
   
       
Al hablar de la discriminación de género, en específico, de la subordinación del hombre a la 
mujer, veo que esta relación esta divida, algunos dicen que su familia es machista y otros que 
no, que sus padres también ayudan en la casa. 
 
Hay algunas niñas que reconocen ser machistas, encontrando bueno que las mujeres tengan 
que arreglarse y verse bonitas para los hombres, y les gustan las modelos, bailarinas de TV, 
etc., les gusta lo que tenga que ver con belleza que los hombres tienen que admirar. 
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A medida que avanza el tema, van reconociendo estas relaciones machistas en la vida 
cotidiana y en la música o programas de TV que ellos ven, por ejemplo, una niña cuenta que 
en el reggeton es la mujer la que se somete al hombre pues ella tiene que bailarle, ejemplo que 
se extiende un poco y que causa risas, bromas, etc., ya que se les habla de la canción “el 
azote”, lo cual lo entendieron bien, y pese a las risas y bromas (de los niños), comprendieron 
la relación de violencia y subordinación que se da. 
 
Se discute de la subordinación de la mujer en la gramática, para lo cual se les habla en general 
utilizando términos como “nosotras”, “chicas”, “las alumnas del 6º A”, “las estudiantes”,  
englobando tanto a hombres como mujeres, lo que nuevamente provoca risas y gestos 
sobretodo de los niños, quienes se tapan la cara y bromean con el tema, pero que finalmente 
terminan aceptando, pero siempre riéndose y tapándose la cara cuando en el transcurso de la 
clase se les habla así. 
 
Lo que más trato de hacerles ver es la igualdad entre hombres y mujeres, ellos dan algunos 
ejemplos de machismo o discriminación (como pegarle a las mujeres y los niños), pero queda 
la sensación de que no es un tema tan desconocido para ellos, en el sentido de que 
afortunadamente muchos cuentan que en sus familias ayuda tanto el papá como la mamá, sin 
embargo, igual se ríen o hacen gestos de afirmación frente a algunas situaciones machistas que 
se les ejemplifica. 
 
Antes de comenzar a hablar de la “orientación sexual”, veo que los niños/as están un poco 
cansados o quizás inquietos donde no tenían un apoyo visual que los mantuviera atentos ya 
que sólo se trabajó con plumón y pizarra. 
 
Esta parte del taller se centra en la homosexualidad y en la homofobia, se les cuenta el rechazo 
que ellos tienen reflejado en la encuesta hacia esta cultura, y a medida que va avanzando el 
tema, veo que hay niños incómodos puesto que se ríen y hacen gestos, en cambio hay otros 
que ponen mucha atención a lo que se les dice, incluso haciendo callar a sus compañeros que 
bromean. Se pone a los niños en una situación para ellos extremas, puesto que les digo que soy 
lesbiana, a lo cual la mayoría, sobretodo los hombres, hacen gestos de rechazo y de asco 
(simulando vómitos), diciendo “no tía por favor” “pero tía…”, se les hace ver la envergadura 
de su actitud frente a una persona que realmente es homosexual. Se pone a los niños/as en 
situaciones inversas, diciéndoles que son todos homosexuales y que hay un solo heterosexual, 
y así, ante esto, veo incesantemente actos y gestos de rechazo, lo que a la vez los hace 
distraerse, ya que les provoca risas y comentarios. 
 
A medida que pasa la hora, en aquel ambiente, un poco difícil, puesto que además la profesora 
se retiró de la sala, ellos fueron entendiendo que los homosexuales son personas como ellos, 
que no son enfermos y que no se les debe discriminar, al preguntar quienes aceptan a los 
homosexuales y lesbianas 21 niños y niñas levantan la mano, sin embargo, se les explica que 
no basta con aceptarlos sino que no hay que discriminarlos, se ve aceptación de parte de ellos, 
sobretodo de las niñas y de los niños que no estaban sentados con el grupo más grande de 
hombres. No se logra divisar bien quienes y cuantos eran los niños que no levantaron la mano, 
sin embargo, llama la atención un niño que en talleres anteriores participaba y ayudaba, esta 
vez se nota molesto, con cara de enojo, haciendo gestos como demostrando que no le 
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interesaba el tema, sin querer enfrentarlo se les dice en general que quienes aún no acepten a 
los homosexuales, por lo menos tengan la claridad de que son personas igual que los demás. 
 
Este taller quedó con una gran deuda, puesto que es un tema sensible, poco converso y que por 
lo demás, junto con llamarles la atención, es el de mayor discriminación. Existen varias 
sensaciones que deja este taller, primero, que los niños pueden cambiar su forma 
discriminatoria de pensar, por lo que se visualiza en el taller y por la atención que ponían. Pero 
por otro lado, 1,1/2 hora es muy poco para ahondar en este tema. 
 
Frente al ambiente del colegio, una vez más las profesoras se ven motivadas por el taller, sin 
embargo, la orientadora la veo con una mala disposición y con un afán de querer demostrar 
que ella es la autoridad y no nosotros. La orientadora había pedido una lista con los talleres 
que hemos hecho a los niños, lista que no llevamos, y ella hizo que notáramos su molestia y 
autoridad diciéndonos que la enviáramos lo antes posible. Uno de los principales obstáculos 
que se ha sentido en el colegio es la orientadora, haciendo que el ambiente no sea lo más grato. 
 
Por otro lado, en este taller, hay varias interrupciones provocadas por profesoras de otras salas, 
quienes iban a hacer preguntas a la profesora jefe desde la puerta, llegando incluso a pedir 
azúcar, hecho que es molesto puesto que fueron unas tres veces y para nada importante o 
relevante para el quehacer educativo. 
 
Finalmente, como conclusiones se puede señalar que para este taller faltó el power point, que 
las niñas ya han perdido el miedo, y que este tema en particular la escuela y la familia deben 
seguir tocándolo si tienen la disposición de querer cambiar esta tendencia de discriminación, 
ya que si bien el taller es de un bloque de clases, los niños aprendieron y comprendieron 
conceptos y relaciones cotidianas importantes. 
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TALLER DE INTERCULTURALIDAD, 
6º B COLEGIO MONTANER 

 
 

CULTURA, PLURICULTURALIDAD, INTERCULTURALIDAD 
 
FECHA: 16 de abril de 2007 
 
 
Como primera clase había gran expectativa y el típico nerviosismo que se tiene cuando se 
emprende una nueva actividad o experiencia, pese a que ya contaba con la experiencia de la 
primera clase del 6-A, pero esta vez era diferente, ya que era yo el que debía conducir el taller 
y ser capaz de motivar y cautivar a los alumnos con  una nueva y dinámica forma de 
entregarles y compartir conocimientos. 
 
6-B esta compuesto por 40 alumnos, de los cuales 18 son mujeres y 22 hombres. Mientras 
ordenábamos la sala en forma de “U” con Susana, la profesora jefe, formaba a los niños afuera 
de la sala, algunos nos preguntaban que íbamos a hacer, otros nos miraban de forma incrédula, 
cuando le avisamos a la profesora que la sala estaba lista comenzaron a ingresar uno a uno y se 
fueron sentado de forma designada por la profesora, al parecer por comportamiento.   
Lo primero que me llamo a atención, antes de comenzar el taller, fue que mientras 
instalábamos el telón y el computador, los/as niños/as conversaban, hasta que fueron 
interrumpidos por la profesora, “saquen su cuaderno de orientación, o quieren que les mande 
una invitación para que lo hagan!!” exclamo de forma enérgica y autoritaria , a la cual los/as 
niños/as respondieron sin dudarlo con un rápido movimiento para poner el cuaderno y los 
lápices sobre la mesa. 
De esta manera o más bien en este ambiente comienza la primera clase, debo reconocer que se 
me hizo difícil comenzar, por que la idea era que desde las primeras palabras comenzaran a 
tener confianza en mi, y que captaran el concepto que teníamos de la educación, pero luego de 
esa orden que dio la profesora, la sensación era que los/as niños/as no querían ni respirar, era 
lógico yo en su lugar también hubiera hecho lo mismo, pero, sin embargo de a poco se fueron 
soltando y participando. A parte de los contenidos que les íbamos a entregar este primer taller 
le contamos el porque de nuestra presencia ahí, que podríamos resumir en, acercar los 
conocimientos para respetar e identificar la diversidad cultural, mostrar experiencias 
personales para motivarlos y mostrarle que, por ejemplo, pueden estudiar en la universidad si 
se lo proponen, pero dejándoles claro que el estudiar no debe ser un beneficio personal sino 
que un  beneficio colectivo que afecte a toda la comunidad y en especial el medio en el que se 
desenvuelven hoy en día. 
 
Con respecto a el taller propiamente tal se baso en explicar lo que es “la cultura” y como se 
compone la sociedad de diferentes culturas y de lo ideal que seria la interculturalidad, dentro 
de los alumnos/as desde ya se notó el interés por parte  algunos/as , que eran los que más 
participaban (al igual que en el 6-A los hombres participan más que las mujeres), sin embargo, 
se siente una especie de lejanía, no se si decir “desconfianza”, pero si el ambiente no era el 
más propicio, además por ser 40 alumnos, todos no pudieron estar sentados en la “U”, lo que 
generaba de cierto modo una sensación de aglomeración. Pese a  todo esto al momento de 
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preguntar por dos voluntarios, sin saber para que fuera, se levantaron mucho más manos de las 
que se necesitaban. Al momento de la participación  de los dos voluntarios uno sorprendió 
gratamente a todos los presentes por sus dotes histriónicos, al representar un personaje con una 
“cultura” diferente a todo el resto sus compañeros y por supuesto a la del otro voluntario, 
dinámica que tenia por finalidad que los niños encontraran las diferencias (“lo bueno” y “lo 
malo”) y que al final se concluyera que no hay culturas mejores ni peores, sino que sólo 
diferentes culturalmente. Antes de finalizar el taller se les pidió a los niños que realizaran un 
dibujo de auto retrato que reflejara su propia cultura y además se les pidió como tarea para la 
casa que trajeran escrita la cultura de su hogar. 
 
Para finalizar puedo decir que me quedo la sensación de vacío, principalmente por que no 
sentí una retroalimentación ni positiva ni negativa de parte de los/as niños/as,  también sentí 
que el desafío era más grande y atractivo y que si por lo menos logro que los niños sean 
capaces de expresar lo que sienten va ser un avance significativo y un cambio en su 
convivencia, que también es uno de los objetivos de este taller. Pese a todo sigo con la 
confianza de que poco a poco va a cambiar el comportamiento y la confianza  va ir creciendo. 
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TALLER DE INTERCULTURALIDAD, 
6º B COLEGIO MONTANER 

 
 

GLOBALIZACIÓN Y RACISMO 
 
FECHA: 07 de mayo de 2007 
 
El taller, con los/as niños/as sentados en forma de “U”, comienza con la exposición de 
imágenes de diversos personajes de todo el mundo como políticos, futbolistas, autoridades 
religiosas, dibujos animados, cantantes etc. Con la finalidad de Mostrar la cercanía que tienen 
con estos personajes que nunca han visto personalmente, pero que los conocen y los ubican, la 
participación fue bastante, especialmente de los hombres reconociendo con mayor facilidad  a 
políticos y futbolistas. 
 
Para explicar lo que es la globalización, especialmente asociado a la comunicación, se utilizó 
un globo terráqueo  y una representación de un satélite para instaurar el lanzamiento del 
premier satélite como el “comienzo de la globalización”. Surgieron preguntas sobre el 
funcionamiento del satélite y las comunicaciones, relacionándolas, por parte de los/as niños/as, 
con Internet.  
 
Ante la pregunta ¿Qué es la globalización?, la responden principalmente los hombres y la 
asocian con la APEC y el MERCOSUR, hablan también de la interdependencia entre países, 
como Argentina, Chile, Venezuela, lo que exportan e importan, y lo que aportan a la 
interdependencia estos países. Ubican lo que son los tratados de libre comercio (TLC) y 
agregan que en su libro de comprensión del medio social aparecen todos los presidentes de los 
países que participan en este tipo de tratados. 
 
A partir de lo anterior se le pregunta si existe interdependencia cultural, los/as niños/as 
responden que los país tienen distintas culturas. Se explica el contexto económico en el que 
estamos viviendo y se les invita a revisar la procedencia de sus pertenencias, lo que causa 
sorpresa, al ver de los distintos y lejanos lugares que provienen. 
 
En el power point aparecen distintas marcas comerciales que se pueden encontrar en cualquier 
parte del mundo, lo que les causa un poco se suspicacia de ser así, se explica también que esas 
marcas de cierta forma son símbolos internacionales. 
 
Al comentarles  quienes son los contrarios  a la globalización y los por que, les llama la 
atención el nombre de lo anarquistas, que según ellos son mostrados negativamente en 
televisión. Preguntan por el significado del símbolo nazi el cual es respondido por una niña, 
asociándolo inmediatamente a discriminación. 
 
Los/as niños/as asocian la globalización con problemas como el calentamiento global y la capa 
de ozono, pero no reconocen los culpables. 
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En la segunda parte del taller se cuenta la historia del apartheid sudafricano, al principio sólo 
se muestra la cara de Nelson Mandela, la cual no conocen, pero al nombrárselo, identifican 
una canción que lleva su nombre, y un niño sabe que es un presidente, pero no sabe de donde. 
 
A raíz de esta historia  los/as niños/as exponen diversos ejemplos de discriminación que ellos 
conocen y que les a tocado vivir. Al preguntarles si la persona nace o se hace racista, surgen 
comentarios como “se puede nacer racista por los colores”, “nada que ver que uno nazca y 
salga racista”, “se hacen  a través de otras personas”. 
 
Luego se habla se la experiencia de Alemania nazi, la cual asocian a Hittler, personaje que es 
conocido por los/as niños/as. Al mostrarles la imagen de Hittler, ésta causa expresiones y 
gestos de temor en los/as niños/as, y nacen interrogantes como “¿por qué se crearon los 
nazis?”, “¿por qué los nazis quieren matar a los punkies?” 
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 TALLER DE INTERCULTURALIDAD, 
6º B COLEGIO MONTANER 

 
 

DISCRIMINACIÓN, PREJUICIOS Y ESTEREOTIPOS 
 
FECHA: 28 de mayo de 2007 
 
Consideramos que la causa que nos lleva a discriminar es el desconocimiento que se tiene de 
la cultura del otro, por lo mismo el que los niños comprendan lo que es un prejuicio y un 
estereotipo son la base para darle una lógica al racismo como una forma extrema de 
discriminación y a la vez desconocimiento. 
 
Para poder graficar y explicar la construcción de prejuicios y estereotipos la forma más 
didáctica que encontramos, es a través de los “disfraces” que permitan prejuiciar en base a 
estereotipos. 
 
Al comenzar el taller se repartió entre los/as niños/as una hoja con el titulo “¿Qué veo?” y que 
contenía espacios para completar, con el nombre o apodo del personaje; ¿Qué hace?; ¿confío 
en él?, ¿por qué? y por ultimo un espacio para un comentario personal, lo que genero un 
ambiente de duda y caras de no entender nada, las indicaciones que se entregaron fueron que 
observaran y completaran la hoja que se les entrego, que el personaje no iba a hablar y  solo se 
desplazaría por la sala (ordenada en forma de “U”) 
 
El personaje iba a ser el monitor del taller que tras el telón del power point se cambiaria de 
ropa en cuatro oportunidades con distintas características, como deportiva, formal, semi-
formal y de negro completo. 
 
A los/as niños/as les causo extrañeza y risa ya que no sabían lo que estaban haciendo ni la 
finalidad de la actividad, sin embargo, estuvieron concentrados sin emitir ruidos ni hacer 
interrupciones, luego se comentaron los distintos personajes de acuerdo a lo que les habíamos 
pedido que escribieran en la hoja y acotaciones propias, dejando claro y en evidencia los 
distintos prejuicios, clasificando a un mismos personaje de ladrón, traficante, buena persona, 
exitoso, responsable, etc. 
 
Luego de estos comentarios empezaron a comprender que todo lo que habían hecho era 
prejuiciar , para algunos fue sorprendente, para otro normal, ya que interpretaban de la sola 
observación sentimientos y actitudes profundas, como la responsabilidad, la amabilidad, el 
cariño, el éxito, la confianza, ejercicio que la mayoría realizan a diario. 
 
Siguiendo con el tema de los prejuicios se les mostró imágenes con doble interpretación, las 
cuales generaron un ambiente de entusiasmo y distensión en el cual participaron la totalidad de 
los alumnos incluida la profesora. Esta visualización y posterior debate tenía como finalidad 
mostrar que vemos lo que queremos y que un hecho o circunstancia no tiene una sola 
interpretación. Luego se mostraron dos imágenes de un  compañero que fueron capturadas en 
el Colegio en distintas situaciones, las que podían interpretarse de manera totalmente distintas 
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lo cual clarifico los prejuicios, y principalmente los estereotipos que se forman con respecto a 
las personas, ya que la imagen que lo favorecía (lo mostraba en una actitud de estudio) fue 
motivo de burlas que apuntaban principalmente a la incapacidad de este niño a mantener una 
actitud de tranquilidad, en cambio la otra imagen que lo mostraba jugando en el patio causo 
risas y movimientos de cabeza en forma de negación(interpretándose como “eso no se hace”), 
este ejemplo sirvió para explicar las idea preconcebidas que se tiene de las personas y la 
invisibilidad de actitudes que están presentes a diario, ya que las dos imágenes fueron capturas 
de forma espontánea. Esta explicación que fue bien aceptada y fue motivo de reflexión y 
autocrítica ya que hubieron comentarios que aceptaban la reflexión, todo esto en un ambiente 
se absoluto silencio lo que se puede interpretar como una aceptación de lo que se estaba 
hablando además de las caras que reflejaban arrepentimiento o que por o menos se estaban 
cuestionan su actuar. 
 
Cabe mencionar la actitud de la profesora, quien en el primer taller intervenía para controlar el 
orden, ahora participa y comparte con los alumnos, entregando el espacio por completo al 
tesista. 
 
A continuación se proyectaron imágenes que inducían estereotipos como personas tomando 
mate, gente negra, indígenas con características y elementos de fácil clasificación. Con esta 
muestra sucedió lo que se esperaba, se asocio a la persona tomando mate a Argentina, al los 
negros con África y a los indígenas principalmente con Perú y Bolivia, lo que dio el pie para 
explicar lo que eran los estereotipos y las consecuencias negativas que llevan consigo. Los 
niños se sorprendían cuando hablamos de los estereotipos que le afectan a los chilenos en el 
extranjero y los que afectan a diario en nuestro entorno y que no se cuestionan, con respecto a 
los primeros un niño dijo saber que en Europa trataban a lo chilenos de ladrones y que robar 
era parte de su cultura, con los segundo, paso algo similar, fueron los/as niños/as los que 
comenzaron a descubrir la cantidad de estereotipos que reproducimos a diario y como los 
medios de comunicación, principalmente en rutinas humorísticas, utilizan los estereotipos de 
las personas que viven en el campo y la homosexualidad en forma recurrente. 
 
La apariencia física y la ropa fue un tema dentro del taller, debido a que los alumnos 
reconocían prejuiciar y a la vez sentirse muchas veces discriminado por la forma de vestir 
(principalmente deportiva). Llama la atención un comentario de un niño que dice “no se por 
que siempre dicen que los flaites le van a robar si los que más roban y salen en la tele tienen 
corbata”, a raíz de este comentario un niño hizo la relación de que personas con buena 
presencia son las que realizan estafas o el llamado “Cuento del tío” y que la gente les cree 
precisamente por su buena apariencia, ambos comentarios fueron apoyados por todo el curso 
con gesto de afirmación y aportando experiencias personales con respecto a las estafas. 
 
Queda como reflexión de los propios niños/as que hay que conocer para luego hablar sobre las 
personas y que no podemos, a través de su apariencia juzgar a la gente. 
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 TALLER DE INTERCULTURALIDAD, 
6º B COLEGIO MONTANER 

 
 

PUEBLOS ORIGINARIOS, PUEBLO MAPUCHE 
 
FECHA: 25 de junio de 2007 
 
 
Comienza el taller un poco más tarde de lo habitual debido a problemas para proyectar 
imágenes en el data show, la sala como es habitual esta ordenada en forma de “u”, es una 
mañana muy fría que tiene a los/as niños/as un poco “dormidos”. 
 
El inicio del taller es un poco lento, debido al frió y a que se muestran los pueblos existentes y 
extintos de todo lo que es hoy el territorio de chile, lo que se podría considerar como una clase 
de historia y geografía común y corriente. La mayoría de los/as niños/as conocen a los pueblos 
originarios y saben más o menos sus características principales, esta primera parte es de 
carácter expositivo salvo los comentarios referente a los antes mencionado. 
 
La segunda parte del taller se centra en el pueblo Mapuche, debido a su ubicación geográfica 
histórica y a la cantidad de Mapuche que viven actualmente en Hualpen (comuna en donde se 
realiza el taller). Esta segunda parte se diferencia de la primera, por el enfoque que se le da  a 
este pueblo, que se aleja del tradicional/folclórico y se acerca a una visión intercultural. 
 
Al preguntar el significado de la palabra mapuche, varios niños/as la conocen (gente de la 
tierra), a partir de esto se hace énfasis en la importancias de la tierra para este pueblo, se hace 
una comparación de lo que era el pueblo antes de la llegada de los españoles  y lo que es 
ahora, muchos niños/as comprenden, pero algunos les cuesta asociar que ellos eran los únicos 
que Vivian aquí. Se habla de la importancia histórica de el rió Bío-Bío,como frontera natural, 
la que causo extrañeza y sorpresa, igual que el ejercicio ponerse a pensar lo que pudo haber 
sucedido en el terreno donde esta el colegio hace cientos de años atrás. 
 
Un niño pregunta ¿Por qué ahora no hay mapuches?, no es fácil responder, se explica que los 
mapuche son parte de la sociedad, pero ya no se diferencian visualmente por sus vestimentas, 
debido principalmente a los prejuicios y estereotipos que se tiene de este pueblo. 
 
Los/as niños/as les llama la atención la relación tan estrecha que tiene esta cultura con la 
naturaleza y el respeto y la armonía que busca crear. La participación de los/as niños/as no es 
muy alta, pero cada vez que pueden aportan, esto se debe a que es un tema desconocido para 
ellos que solo es abordado de una forma sesgada que no contempla la cosmovisión de este 
pueblo, se hace aquí una relación con los demás pueblos originarios que tienen distintas 
formas de expresarse, pero que en el fondo la armonía con la naturaleza es prácticamente la 
misma. 
 
Se muestran distintos rituales y tradiciones Mapuche, con sus significado y fines, algunos/as 
niños/as reconocen sus nombres, pero no su fin, dentro de esto se habla del Wetripantu, el que 
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fue conmemorado el fin de semana antes a la realización de este taller, muchos/as escucharon 
en las noticias las distintas actividades, pero ninguno  pudo decir de que se trataba, incluso se 
realizo una ceremonia de wetripantu a cuadras del colegio, la que no era conocida por ningún 
alumno, en este contexto un niño pregunta ¿“de dónde salen todos esos mapuches?”, lo que 
provoco algunas risas en unos/as niños/as y caras de molestia en otros, lo  preocupante es que 
Hualpen es una de las comunas con mayor población mapuche de la región, y además 
preocupa como se tratan estos temas en el colegio, ya que de lo expresado por los propios 
niños/as el pueblo mapuche a sido visto en cases de historia varias veces. Al niño se le explico 
que en la misma sala, en el colegio y en la comuna existe población  Mapuche y que 
lamentablemente no se diferencian  y no se identifican debido a los prejuicios y el alto nivel de 
discriminación que sufren, y además por que se socializan en la ciudad la que entrega una 
educación homogeneizadora. 
 
Al concluir el taller los/as niños/as conocieron “facetas nuevas” del pueblo Mapuche, lo que 
los dejó entusiasmados, preguntaron bastante, pero queda la sensación de que no es fácil 
explicar que personas que viven junto a nosotros tienen una mirada de la vida totalmente 
distinta en muchos aspectos, al nivel se que algunos miraban con extrañeza que tuvieran una 
religiosidad propia. Además explicar y desmentir los mitos de este pueblo es muy difícil en 
2hrs pedagógicas. 
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 TALLER DE INTERCULTURALIDAD, 
6º B COLEGIO MONTANER 

 
 
    GÉNERO E IDENTIDAD SEXUAL 

 
FECHA: 09 de julio de 2007 
 
El taller parte con la contextualización del tema y las aristas de éste, particularmente la 
homosexualidad, debido a la advertencia por parte del director del colegio de que estos temas 
eran extremadamente delicados y debían tener un trato especial. 
 
La participación de los alumnos fue sorprendente y a la vez esperada, por una parte se 
esperaba el rechazo o la reticencia al tema debido a los resultados arrojados en la encuesta 
inicial, que se resumen en un rechazo rotundo a la homosexualidad y a todo lo que sea 
“anormal”, y por otro lado, la participación  dio cuenta de que desde el punto de vista que lo 
estábamos tratando tenia aceptación. 
 
Lo sorprendente fue  como observaban las imágenes del power point y escuchaban 
atentamente lo que se hablaba, con mínimas interrupciones, las que tuvieron lugar cerca del 
final del taller, las que se pueden considerar normales debido al carácter expositivo que tuvo el 
taller, la hora(de 8:00 a 9:30) y el frió de la sala. Participaron niños/as que nunca lo habían 
hecho, respondiendo vivencias personales y conceptos como heterosexualidad, 
homosexualidad, bisexualidad y estereotipos. 
 
Cuado se mostraron algunas imágenes de travestís se produjo una reacción de risa, no 
generalizada, incluso un niño que estaba sentado en el primer puesto se traslado hacia el final 
de la sala con la excusa de que “no veía bien”, con una mezcla de broma y rechazo. La 
finalidad de estas imágenes era mostrar el estereotipo y como se resaltan algunas 
características (negativas) y como se caricaturiza la homosexualidad principalmente en la 
televisión. Un niño que en los otros talleres no tenia una participación activa, esta vez ofreció 
voluntariamente traer para el próximo taller una fotografía en la que él aparecía vestido de 
mujer en una actividad familiar, lo que nos llama la atención, independiente de que traiga o no 
la foto, es que el niño siendo tímido sintió la confianza para contar que se visto de mujer, con 
peluca y pintura, además que el resto de sus compañeros no se burlaron y fue un comentario 
que paso dentro del taller como cualquier otro. 
 
Desde el principio del taller los/as niños/as se sorprendieron cuando se les pregunto en general 
y luego en particular si eran hombre o mujer y el ¿Por qué? De su respuesta, estas preguntas 
los incomodaron por que no sabían que responder, la respuesta más precisa y avergonzada fue 
que “el hombre tiene pene y la mujer vagina”. Este fue un buen enganche para mantener la 
atención ya todos empezaron a cuestionarse, ya que si bien se autoreconocen y los reconocen 
como hombre o mujer no saben por qué, y no lo asocian a que fueron criados y formados para 
ser hombre y mujer. 
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Luego se genera una mezcla de curiosidad y sorpresa con la incorporación de la 
homosexualidad al tema, preguntaron “¿Qué era ser maricón?” Y la respuesta se la dieron sus 
propios compañeros, y se relacionó el término con traición  y homosexualidad, otro alumno lo 
increpo diciéndole que para que  preguntaba si sabia la respuesta. 
 
Durante el transcurso del taller se realizaron preguntas cuyas respuestas ya se esperaban y de 
cierta forma estaban guiadas como ¿cuales eran los deportes de hombre y cuales eran lo de 
mujer?, pero un niño respondió  que todos lo deportes eran para hombre y mujer y durante 
todas estas preguntas tubo respuestas asertivas, pese a que siempre se trato se guiar las 
respuestas hacia los prejuicios y estereotipos que circulan en la sociedad, lo que llamo la 
atención ya que fue el único y el resto de sus compañeros respondían sin pensar la pregunta, lo 
hacían casi mecánicamente, clasificando “lo que es de hombre” y “lo que es de mujer”, dentro 
de uno de sus comentarios dijo que “existen hombres que resaltan sus características para 
ocultar su homosexualidad”. 
 
Con el tema de la orientación sexual se sintió un ambiente de incomodidad lo que hace pensar 
que todavía estos temas son tabú, además se utilizaron conceptos y términos que podía resultar 
“fuertes” para ellos como pene, vagina, homosexual, bisexual, etc., pero se tenia la alternativa 
de seguir ocultándolos o familiarizarlos. Después de haber definido estos conceptos el taller 
continúo y se incorporaron como parte del lenguaje, por ejemplo, se elimino el “nosotros” y se 
reemplazo por el de heterosexual (dejando claro que no conocemos la sexualidad de todos los 
presentes en la sala). 
 
La participación de las mujeres fue menor que la de los hombres, pero niños/as que nunca lo 
habían hecho hoy lo hicieron, quedamos con la sensación de aceptación y comprensión de lo 
conversado. 
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 TALLER DE INTERCULTURALIDAD, 
6º B COLEGIO MONTANER 

 
 

ENCUESTA, E IDENTIDAD CON EL ENTORNO 
 

FECHA: 30 de julio de 2007 
 
 
 A diferencia del resto de los talleres, la sala no estaba ordenada en forma de “U”, debido a 
que se realizo la encuesta ex – post, en los primeros 20 minutos. A diferencia de la encuesta ex 
– ante los/as niños/as respondieron en menos tiempo. 
 
Luego continuó el taller con una ilación y relación de todos los contenidos tratados durante la 
realización del taller, con una participación activa de los/as niños/as, que aportaron y aclararon 
algunas dudas, principalmente relacionadas con definiciones de conceptos. 
 
Los/as niños/as comprendieron el porqué de cada tema y la relevancia que tiene en la vida 
diaria, este ejercicio para algunos/as fue algo nuevo, pero para otros ya estaba internalizado y 
lo comprendieron muy bien. Participaron y respondieron todas las preguntas que se realizaron, 
teniendo algunas dudas con temas que se trataron al inicio del taller y que son de difícil 
abordaje. 
 
La tercera parte del taller se centro en el la identidad con el entorno, la finalidad es que se 
pudiera reconocer a grandes rasgo características de su entorno, como la organización, 
cambios, logros conseguidos por sus vecinos etc., esto apoyado por una tarea enviada la clase 
anterior que consistía en escribir un árbol genealógico con la procedencia de los integrante de 
la familia y la participación  en los distintos cambios del entorno de su población. 
 
Los/as niños/as sabían que era el ultimo taller, cuando se lo comentamos se manifestaron 
contrarios a la idea, se desconcentraron un poco, pero volvieron a concentrarse cuando 
empezamos a hablar sobre su entorno. En este momento ingresó a la sala un fotógrafo 
profesional, Rolando Oyarzun, quien es amigo y quiso cooperar  con el proyecto, registrando 
el taller desde dentro. 
 
Los/as niños/as sabían que iba a asistir al taller alguien externo, lo que nos hizo pensar que 
podía provocar desorden o desconcentración, pero por el contrario los/as niños/as se 
mantuvieron el comportamiento igual al que tenían antes de la llegada del fotógrafo. Luego de 
su presentación continuamos con la identidad con el entorno mientras él se paseaba en silencio 
por la sala. 
 
Tratar sobre el entono no es fácil, sabiendo lo estigmatizado y prejuiciado que esta, pero los/as 
niños/as entendieron el enfoque que se dio, aportaron y respondieron las preguntas, lo que 
provoco una ambiente de participación y concentración, ya que lo que se estaba hablado los 
tocaba desde muy cerca. 
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Algunos no participaron activamente, pero se mantuvieron en silencio, observado, con cara de 
extrañeza muchas veces, debido a que nunca se había tratado el tema en el colegio. Hablar de 
pasta base, de delincuencia, marginación, estigmatización, etc, esta vez no como algo ajeno y 
extraño, sino como un problema propio del cual ellos no se pueden abstraerse, por que quieran 
o no también son parte. El énfasis se centro en entregarle herramientas que les permitieran no 
avergonzarse del lugar en el que viven y en generar la inquietud por buscar la solución a 
problemas cotidianos y que son causa de su marginación social y no simplemente evadirlo. 
 
Un niño relaciono la tarea del árbol genealógico con lo que se puede hacer para solucionar 
problemas, contó que su calle era de tierra y que los vecinos se organizaron para poder 
pavimentarla. Ninguno se manifestó contrario a ver la solución  y ni siquiera verla como muy 
lejana o complicada, la sensación era que se podía ayudar y no esperar a que esto empeore. 
 
El tiempo no alcanzo para abordar el tema como se quisiera, los/as niños/as quedaron con 
ganas de seguir hablando, se ocupo el tiempo del recreo para terminar, al despedirse y 
agradecer por la participación los/as niños/as igual agradecieron el Taller de Interculturalidad. 
 
A diferencia del primer taller, quedo con una sensación gratificante, se concluye con un 
cambio significativo en cuanto a actitud y participación de  los/as niños/as, con una profesora, 
presente en todos los talleres, que le entrega por completo al tesista la conducción del taller, 
con una actitud muy amable y participativa, demostrando confianza y aceptación del trabajo 
que se hizo. 
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FRECUENCIA: TOTALES (HOMBRES Y MUJERES )  
 
1. ¿Qué es la cultura? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos La cultura es la 
cantidad de 
conocimientos 
que toda perso 

7 10,8 10,8 10,8 

Cada persona es 
portadora de una 
determinada 
cultura, el 

49 75,4 75,4 86,2 

La cultura es la 
educación que 
una persona 
tiene, por eje 

3 4,6 4,6 90,8 

No sé muy bien 
lo que es cultura 6 9,2 9,2 100,0 

Total 65 100,0 100,0   

 
 
 2. a) La raza blanca es más culta y superior que o tras razas. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 14 21,5 21,5 21,5 
No 50 76,9 76,9 98,5 
Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
2. b) No existen razas superiores, sólo existen cul turas diferentes unas de    otras. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 58 89,2 89,2 89,2 
No 6 9,2 9,2 98,5 
Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
2. c) Las personas europeas y de Estados Unidos pos een más cultura que los africanos, indígenas y 
gitanos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 13 20,0 20,0 20,0 
No 49 75,4 75,4 95,4 
Ns/Nc 3 4,6 4,6 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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 3.Las Mujeres 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 57 87,7 87,7 87,7 

No me 
gustan 7 10,8 10,8 98,5 

Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Hombres 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 50 76,9 76,9 76,9 

No me 
gustan 13 20,0 20,0 96,9 

Ns/Nc 2 3,1 3,1 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 3. Las personas que sufren algún tipo de discapaci dad 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 38 58,5 58,5 58,5 

No me 
gustan 26 40,0 40,0 98,5 

Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Homosexuales y las lesbianas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 6 9,2 9,2 9,2 

No me 
gustan 58 89,2 89,2 98,5 

Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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 3. Todos los  Indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 31 47,7 47,7 47,7 

No me 
gustan 33 50,8 50,8 98,5 

Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 3. los aymara 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 29 44,6 44,6 44,6 

No me 
gustan 36 55,4 55,4 100,0 

Total 65 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Mapuche 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 

35 53,8 53,8 53,8 

No me 
gustan 29 44,6 44,6 98,5 

Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Inmigrantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 

25 38,5 38,5 38,5 

No me 
gustan 39 60,0 60,0 98,5 

Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
  
 
 
 
 
 
 
  



 - 185 -

 3. Los inmigrantes peruanos, bolivianos, ecuatoria nos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 16 24,6 24,6 24,6 

No me 
gustan 48 73,8 73,8 98,5 

Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Inmigrantes europeos,  de EEUU 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 34 52,3 52,3 52,3 

No me 
gustan 31 47,7 47,7 100,0 

Total 65 100,0 100,0   

 
 
 3. Los inmigrantes coreanos, turcos, árabes, chino s 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 

26 40,0 40,0 40,0 

No me 
gustan 39 60,0 60,0 100,0 

Total 65 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Gitanos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 17 26,2 26,2 26,2 

No me 
gustan 48 73,8 73,8 100,0 

Total 65 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Argentinos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 40 61,5 61,5 61,5 

No me 
gustan 25 38,5 38,5 100,0 

Total 65 100,0 100,0   
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 3. Todos los chilenos sean hombres o mujeres, pero  sin  los indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 42 64,6 64,6 64,6 

No me 
gustan 22 33,8 33,8 98,5 

Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 Todos los chilenos y los pueblos indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 38 58,5 58,5 58,5 

No me 
gustan 27 41,5 41,5 100,0 

Total 65 100,0 100,0   

 
 
 3. Estilos musicales diferentes al tuyo, punk, reg geton, rap, hip hop, etc. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 

60 92,3 92,3 92,3 

No me 
gustan 5 7,7 7,7 100,0 

Total 65 100,0 100,0   

 
 4. ¿Qué crees que es mejor para la sociedad chilen a? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Que todas las 
personas piensen 
y actúen de la 
misma maner 

9 13,8 13,8 13,8 

Que esté 
integrada por 
grupos humanos 
diferentes 

17 26,2 26,2 40,0 

Que esté 
integrada por 
personas 
diferentes pero 
sin inmig 

12 18,5 18,5 58,5 

Que esté 
integrada por 
personas 
diferentes pero 
sin homos 

27 41,5 41,5 100,0 

Total 65 100,0 100,0   
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 5. ¿Sabes qué es la interculturalidad? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos La interculturalidad es 
la historia de una 
cultura 

7 10,8 10,8 10,8 

  La interculturalidad 
son las relaciones 
entre culturas di 

41 63,1 63,1 73,8 

  La interculturalidad es 
algo relacionado con  
la "globali 

5 7,7 7,7 81,5 

  No sé exactamente 12 18,5 18,5 100,0 
  Total 65 100,0 100,0   

 
 
 6. ¿Sabes qué es la Globalización? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos   5 7,7 7,7 7,7 
              
1 

24 36,9 36,9 44,6 

              
2 8 12,3 12,3 56,9 

              
3 

3 4,6 4,6 61,5 

              
5 25 38,5 38,5 100,0 

Total 65 100,0 100,0   

 
 
7. Yo creo que los indígenas tienen costumbres prim itivas y que atrasan el desarrollo del país. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 27 41,5 41,5 41,5 
No 37 56,9 56,9 98,5 
Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
7. Yo me siento parte de los pueblos indígenas porq ue ellos fueron los primeros habitantes de nuestro 
territorio. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 37 56,9 56,9 56,9 
No 28 43,1 43,1 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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7. Los indígenas, como los mapuches y aymarás son f lojos y alcohólicos, por eso son pobres. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 9 13,8 13,8 13,8 
No 56 86,2 86,2 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
7. Creo que los indígenas y sus costumbres enriquec en mi país porque aprendo de ellos. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 45 69,2 69,2 69,2 
No 20 30,8 30,8 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
7. Yo creo que los indígenas debieran vivir solo en  sus pueblos porque son diferentes a nosotros y hac en 
cosas que molestan a los otros. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 27 41,5 41,5 41,5 
No 38 58,5 58,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
7. Los indígenas tienen sus costumbres y no me impo rta que las expresen, porque es su vida. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 45 69,2 69,2 69,2 
No 20 30,8 30,8 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 7. A veces no me gusta ver a los indígenas en la c iudad porque no los entiendo. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 31 47,7 47,7 47,7 
No 34 52,3 52,3 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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7. Me siento identificado con los pueblos indígenas  por lo que comprendo y comparto su cultura. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 22 33,8 33,8 33,8 
No 42 64,6 64,6 98,5 
Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
8. Si bien las mujeres pueden trabajar, su familia y su casa siempre deben estar primero. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 49 75,4 75,4 75,4 
No 16 24,6 24,6 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
8. Las mujeres necesitan la protección de los hombr es porque son el sexo débil. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 36 55,4 55,4 55,4 
No 29 44,6 44,6 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
8. Las mujeres han demostrado que tienen las mismas  capacidades que los hombres. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 43 66,2 66,2 66,2 
No 21 32,3 32,3 98,5 
Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
8. Hoy en día, los hombres tienen deseos de partici par más en las labores de la casa y en la crianza d e los 
hijos. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 42 64,6 64,6 64,6 
No 22 33,8 33,8 98,5 
Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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 8. Las personas son machistas porque sus familias son machistas. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 18 27,7 27,7 27,7 
No 46 70,8 70,8 98,5 
Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
9. Los inmigrantes son las personas que por diferen tes motivos han dejado su país de origen y se han i do 
a vivir a otro país. En los últimos años han llegad o a Chile nuevas familias de inmigrantes, ¿tu que 
piensas sobre eso?. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Que los inmigrantes 
deben tener acceso a la 
salud, educac 

33 50,8 50,8 50,8 

  Se debe privilegiar a un 
chileno antes que a los 
inmigran 

18 27,7 27,7 78,5 

  Los inmigrantes debieran 
ser reconocidos como 
ciudadanos 

11 16,9 16,9 95,4 

  Los inmigrantes son un 
problema para Chile 3 4,6 4,6 100,0 

  Total 65 100,0 100,0   

 
 
10. 1. La homosexualidad y el lesbianismo son una e nfermedad que puede ser tratada con la terapia 
adecuada 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 24 36,9 36,9 36,9 
No 40 61,5 61,5 98,5 
Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
10. 2. La homosexualidad y el lesbianismo es una op ción tan respetable como la heterosexual 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 34 52,3 52,3 52,3 
No 29 44,6 44,6 96,9 
Ns/Nc 2 3,1 3,1 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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 10. 3. Los homosexuales  y las lesbianas son inmor ales 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 29 44,6 44,6 44,6 
No 33 50,8 50,8 95,4 
Ns/Nc 3 4,6 4,6 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
10. 4. La homosexualidad y el lesbianismo es una ex presión de la diversidad presente en la sociedad 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 33 50,8 50,8 50,8 
No 30 46,2 46,2 96,9 
Ns/Nc 2 3,1 3,1 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 10. 5. La homosexualidad y el lesbianismo es una c onducta antinatural 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 35 53,8 53,8 53,8 
No 29 44,6 44,6 98,5 
Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
10. 6. La homosexualidad y el lesbianismo es un pro blema para la sociedad y un peligro para los niños 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 44 67,7 67,7 67,7 
No 20 30,8 30,8 98,5 
Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 11. En mi sector hay personas de todas las condici ones sociales 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 52 80,0 80,0 80,0 
No 12 18,5 18,5 98,5 
Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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 11. En mi sector hay algunas personas que son narc otraficantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 24 36,9 36,9 36,9 
No 40 61,5 61,5 98,5 
Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 11. En mi sector hay algunas personas homosexuales  y lesbianas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 4 6,2 6,2 6,2 
No 59 90,8 90,8 96,9 
Ns/Nc 2 3,1 3,1 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 11. En mi sector hay algunas personas indígenas, m apuches 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 4 6,2 6,2 6,2 
No 61 93,8 93,8 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 11. En mi sector hay mucha delincuencia 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 31 47,7 47,7 47,7 
No 32 49,2 49,2 96,9 
Ns/Nc 2 3,1 3,1 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 11. En mi sector no hay delincuencia porque todos nos conocemos muy bien 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 27 41,5 41,5 41,5 
No 38 58,5 58,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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11. En mi sector hay gente buena, pero en los otros  sectores hay delincuentes y narcotraficantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 48 73,8 73,8 73,8 
No 16 24,6 24,6 98,5 
Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 12. Me gusta mi población 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 52 80,0 80,0 80,0 
No 12 18,5 18,5 98,5 
Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 12. Preferiría vivir en otro sector de la comuna 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 21 32,3 32,3 32,3 
No 43 66,2 66,2 98,5 
Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 12. Mis vecinos son buenas personas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 57 87,7 89,1 89,1 
No 4 6,2 6,3 95,3 
Ns/Nc 3 4,6 4,7 100,0 
Total 64 98,5 100,0   

Perdidos Sistema 1 1,5     
Total 65 100,0     

 
 
 12. Me interesan mis vecinos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 29 44,6 44,6 44,6 
No 33 50,8 50,8 95,4 
Ns/Nc 3 4,6 4,6 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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 12. ¿Los problemas de mi población son también mis  problemas? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 19 29,2 29,2 29,2 
No 43 66,2 66,2 95,4 
Ns/Nc 3 4,6 4,6 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 12. Siento la necesidad de ayudar a mis vecinos co n problemas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 40 61,5 61,5 61,5 
No 23 35,4 35,4 96,9 
Ns/Nc 2 3,1 3,1 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 12. Cuando crezca me gustaría seguir viviendo en m i población 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 26 40,0 40,0 40,0 
No 38 58,5 58,5 98,5 
Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 12. Me siento orgulloso de mi población 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 45 69,2 69,2 69,2 
No 18 27,7 27,7 96,9 
Ns/Nc 2 3,1 3,1 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 12. Me perjudica en mis aspiraciones personales 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 10 15,4 15,4 15,4 
No 52 80,0 80,0 95,4 
Ns/Nc 3 4,6 4,6 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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 12. Me da vergüenza decir donde vivo 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 4 6,2 6,2 6,2 
No 60 92,3 92,3 98,5 
Ns/Nc 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
13. En relación al lugar donde se encuentra ubicado  el colegio, marca con una X la alternativa que te 
identifique 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Me gusta el lugar 
donde se encuentra 
ubicado el Colegio 

26 40,0 40,0 40,0 

  No me gusta el 
lugar 9 13,8 13,8 53,8 

  Debería estar 
ubicado en un lugar 
mejor 

18 27,7 27,7 81,5 

  Me gusta el lugar, 
porque es donde yo 
vivo 

11 16,9 16,9 98,5 

No contesta 
1 1,5 1,5 100 

  Total 65 100,0 100,0   

 
 
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	
 



 - 196 -

FRECUENCIA: HOMBRES 

 1. ¿Qué es la cultura? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos La cultura es la cantidad 
de conocimientos que 
toda perso 

3 8,6 8,6 8,6 

  Cada persona es 
portadora de una 
determinada cultura, el 

27 77,1 77,1 85,7 

  La cultura es la 
educación que una 
persona tiene, por eje 

2 5,7 5,7 91,4 

  No sé muy bien lo que 
es cultura 3 8,6 8,6 100,0 

  Total 35 100,0 100,0   

 
 
 2. a) La raza blanca es más culta y superior que o tras razas. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 9 25,7 25,7 25,7 
No 25 71,4 71,4 97,1 
Ns/Nc 1 2,9 2,9 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
2. b) No existen razas superiores, sólo existen cul turas diferentes unas de    otras. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 33 94,3 94,3 94,3 
No 2 5,7 5,7 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
2. c) Las personas europeas y de Estados Unidos pos een más cultura que los africanos, indígenas y 
gitanos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 10 28,6 28,6 28,6 
No 24 68,6 68,6 97,1 
Ns/Nc 1 2,9 2,9 100,0 
Total 35 100,0 100,0   
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 3.Las Mujeres 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 31 88,6 88,6 88,6 

No me 
gustan 4 11,4 11,4 100,0 

Total 35 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Hombres 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 27 77,1 77,1 77,1 

No me 
gustan 8 22,9 22,9 100,0 

Total 35 100,0 100,0   

 
 
 3. Las personas que sufren algún tipo de discapaci dad 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me gustan 21 60,0 60,0 60,0 
  No me gustan 14 40,0 40,0 100,0 
  Total 35 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Homosexuales y las lesbianas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me gustan 4 11,4 11,4 11,4 
  No me gustan 30 85,7 85,7 97,1 
  Ns/Nc 1 2,9 2,9 100,0 
  Total 35 100,0 100,0   

 
 
 3. Todos los  Indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me gustan 17 48,6 48,6 48,6 
  No me gustan 17 48,6 48,6 97,1 
  Ns/Nc 1 2,9 2,9 100,0 
  Total 35 100,0 100,0   
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 3. los aymara 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 13 37,1 37,1 37,1 

No me 
gustan 22 62,9 62,9 100,0 

Total 35 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Mapuche 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 19 54,3 54,3 54,3 

No me 
gustan 15 42,9 42,9 97,1 

Ns/Nc 1 2,9 2,9 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Inmigrantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 

14 40,0 40,0 40,0 

No me 
gustan 21 60,0 60,0 100,0 

Total 35 100,0 100,0   

 
 
 3. Los inmigrantes peruanos, bolivianos, ecuatoria nos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 7 20,0 20,0 20,0 

No me 
gustan 27 77,1 77,1 97,1 

Ns/Nc 1 2,9 2,9 100,0 
Total 35 100,0 100,0   
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 3. Los Inmigrantes europeos,  de EEUU 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 19 54,3 54,3 54,3 

No me 
gustan 16 45,7 45,7 100,0 

Total 35 100,0 100,0   

 
 
 3. Los inmigrantes coreanos, turcos, árabes, chino s 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 14 40,0 40,0 40,0 

No me 
gustan 21 60,0 60,0 100,0 

Total 35 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Gitanos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 6 17,1 17,1 17,1 

No me 
gustan 29 82,9 82,9 100,0 

Total 35 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Argentinos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 18 51,4 51,4 51,4 

No me 
gustan 

17 48,6 48,6 100,0 

Total 35 100,0 100,0   

 
 
 3. Todos los chilenos sean hombres o mujeres, pero  sin  los indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 27 77,1 77,1 77,1 

No me 
gustan 8 22,9 22,9 100,0 

Total 35 100,0 100,0   
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 Todos los chilenos y los pueblos indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 22 62,9 62,9 62,9 

No me 
gustan 13 37,1 37,1 100,0 

Total 35 100,0 100,0   

 
 
 3. Estilos musicales diferentes al tuyo, punk, reg geton, rap, hip hop, etc. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 32 91,4 91,4 91,4 

No me 
gustan 3 8,6 8,6 100,0 

Total 35 100,0 100,0   

 
 
 4. ¿Qué crees que es mejor para la sociedad chilen a? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Que todas las 
personas piensen y 
actúen de la misma 
maner 

6 17,1 17,1 17,1 

  Que esté integrada 
por grupos humanos 
diferentes 

6 17,1 17,1 34,3 

  Que esté integrada 
por personas 
diferentes pero sin 
inmig 

8 22,9 22,9 57,1 

  Que esté integrada 
por personas 
diferentes pero sin 
homos 

15 42,9 42,9 100,0 

  Total 35 100,0 100,0   
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 5. ¿Sabes qué es la interculturalidad? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos La 
interculturalidad 
es la historia de 
una cultura 

1 2,9 2,9 2,9 

La 
interculturalidad 
son las relaciones 
entre culturas di 

24 68,6 68,6 71,4 

La 
interculturalidad 
es algo 
relacionado con  
la "globali 

3 8,6 8,6 80,0 

No sé 
exactamente 7 20,0 20,0 100,0 

Total 35 100,0 100,0   

 
 
 6. ¿Sabes qué es la Globalización? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos   2 5,7 5,7 5,7 
              
1 13 37,1 37,1 42,9 

              
2 

5 14,3 14,3 57,1 

              
3 1 2,9 2,9 60,0 

              
5 

14 40,0 40,0 100,0 

Total 35 100,0 100,0   

 
 
7. Yo creo que los indígenas tienen costumbres prim itivas y que atrasan el desarrollo del país. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 17 48,6 48,6 48,6 
No 18 51,4 51,4 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
7. Yo me siento parte de los pueblos indígenas porq ue ellos fueron los primeros habitantes de nuestro 
territorio. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 18 51,4 51,4 51,4 
No 17 48,6 48,6 100,0 
Total 35 100,0 100,0   
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7. Los indígenas, como los mapuches y aymarás son f lojos y alcohólicos, por eso son pobres. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 5 14,3 14,3 14,3 
No 30 85,7 85,7 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
7. Creo que los indígenas y sus costumbres enriquec en mi país porque aprendo de ellos. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 20 57,1 57,1 57,1 
No 15 42,9 42,9 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
7. Yo creo que los indígenas debieran vivir solo en  sus pueblos porque son diferentes a nosotros y hac en 
cosas que molestan a los otros. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 17 48,6 48,6 48,6 
No 18 51,4 51,4 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
7. Los indígenas tienen sus costumbres y no me impo rta que las expresen, porque es su vida. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 21 60,0 60,0 60,0 
No 14 40,0 40,0 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
 7. A veces no me gusta ver a los indígenas en la c iudad porque no los entiendo. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 17 48,6 48,6 48,6 
No 18 51,4 51,4 100,0 
Total 35 100,0 100,0   
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7. Me siento identificado con los pueblos indígenas  por lo que comprendo y comparto su cultura. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 9 25,7 25,7 25,7 
No 26 74,3 74,3 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
8. Si bien las mujeres pueden trabajar, su familia y su casa siempre deben estar primero. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 24 68,6 68,6 68,6 
No 11 31,4 31,4 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
8. Las mujeres necesitan la protección de los hombr es porque son el sexo débil. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 22 62,9 62,9 62,9 
No 13 37,1 37,1 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
8. Las mujeres han demostrado que tienen las mismas  capacidades que los hombres. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 20 57,1 57,1 57,1 
No 15 42,9 42,9 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
8. Hoy en día, los hombres tienen deseos de partici par más en las labores de la casa y en la crianza d e los 
hijos. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 24 68,6 68,6 68,6 
No 10 28,6 28,6 97,1 
Ns/Nc 1 2,9 2,9 100,0 
Total 35 100,0 100,0   
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 8. Las personas son machistas porque sus familias son machistas. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 10 28,6 28,6 28,6 
No 24 68,6 68,6 97,1 
Ns/Nc 1 2,9 2,9 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
9. Los inmigrantes son las personas que por diferen tes motivos han dejado su país de origen y se han i do 
a vivir a otro país. En los últimos años han llegad o a Chile nuevas familias de inmigrantes, ¿tu que 
piensas sobre eso?. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Que los 
inmigrantes deben 
tener acceso a la 
salud, educac 

18 51,4 51,4 51,4 

Se debe 
privilegiar a un 
chileno antes que 
a los inmigran 

10 28,6 28,6 80,0 

Los inmigrantes 
debieran ser 
reconocidos como 
ciudadanos 

6 17,1 17,1 97,1 

Los inmigrantes 
son un problema 
para Chile 

1 2,9 2,9 100,0 

Total 35 100,0 100,0   

 
 
10. 1. La homosexualidad y el lesbianismo son una e nfermedad que puede ser tratada con la terapia 
adecuada 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 13 37,1 37,1 37,1 
No 21 60,0 60,0 97,1 
Ns/Nc 1 2,9 2,9 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
10. 2. La homosexualidad y el lesbianismo es una op ción tan respetable como la heterosexual 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 20 57,1 57,1 57,1 
No 14 40,0 40,0 97,1 
Ns/Nc 1 2,9 2,9 100,0 
Total 35 100,0 100,0   
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 10. 3. Los homosexuales  y las lesbianas son inmor ales 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 18 51,4 51,4 51,4 
No 16 45,7 45,7 97,1 
Ns/Nc 1 2,9 2,9 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
10. 4. La homosexualidad y el lesbianismo es una ex presión de la diversidad presente en la sociedad 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 17 48,6 48,6 48,6 
No 18 51,4 51,4 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
 10. 5. La homosexualidad y el lesbianismo es una c onducta antinatural 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 22 62,9 62,9 62,9 
No 13 37,1 37,1 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
10. 6. La homosexualidad y el lesbianismo es un pro blema para la sociedad y un peligro para los niños 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 26 74,3 74,3 74,3 
No 9 25,7 25,7 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
 11. En mi sector hay personas de todas las condici ones sociales 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 29 82,9 82,9 82,9 
No 6 17,1 17,1 100,0 
Total 35 100,0 100,0   
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 11. En mi sector hay algunas personas que son narc otraficantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 14 40,0 40,0 40,0 
No 21 60,0 60,0 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
 11. En mi sector hay algunas personas homosexuales  y lesbianas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 2 5,7 5,7 5,7 
No 32 91,4 91,4 97,1 
Ns/Nc 1 2,9 2,9 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
 11. En mi sector hay algunas personas indígenas, m apuches 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 4 11,4 11,4 11,4 
No 31 88,6 88,6 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
 11. En mi sector hay mucha delincuencia 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 18 51,4 51,4 51,4 
No 17 48,6 48,6 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
 11. En mi sector no hay delincuencia porque todos nos conocemos muy bien 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 10 28,6 28,6 28,6 
No 25 71,4 71,4 100,0 
Total 35 100,0 100,0   
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11. En mi sector hay gente buena, pero en los otros  sectores hay delincuentes y narcotraficantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 26 74,3 74,3 74,3 
No 9 25,7 25,7 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
 12. Me gusta mi población 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 31 88,6 88,6 88,6 
No 3 8,6 8,6 97,1 
Ns/Nc 1 2,9 2,9 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
 12. Preferiría vivir en otro sector de la comuna 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 12 34,3 34,3 34,3 
No 22 62,9 62,9 97,1 
Ns/Nc 1 2,9 2,9 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
 12. Mis vecinos son buenas personas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 28 80,0 82,4 82,4 
No 3 8,6 8,8 91,2 
Ns/Nc 3 8,6 8,8 100,0 
Total 34 97,1 100,0   

Perdidos Sistema 1 2,9     
Total 35 100,0     

 
 
 12. Me interesan mis vecinos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 16 45,7 45,7 45,7 
No 17 48,6 48,6 94,3 
Ns/Nc 2 5,7 5,7 100,0 
Total 35 100,0 100,0   
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 12. ¿Los problemas de mi población son también mis  problemas? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 10 28,6 28,6 28,6 
No 24 68,6 68,6 97,1 
Ns/Nc 1 2,9 2,9 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
 12. Siento la necesidad de ayudar a mis vecinos co n problemas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 21 60,0 60,0 60,0 
No 12 34,3 34,3 94,3 
Ns/Nc 2 5,7 5,7 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
 12. Cuando crezca me gustaría seguir viviendo en m i población 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 13 37,1 37,1 37,1 
No 21 60,0 60,0 97,1 
Ns/Nc 1 2,9 2,9 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
 12. Me siento orgulloso de mi población 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 22 62,9 62,9 62,9 
No 11 31,4 31,4 94,3 
Ns/Nc 2 5,7 5,7 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
 12. Me perjudica en mis aspiraciones personales 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 5 14,3 14,3 14,3 
No 28 80,0 80,0 94,3 
Ns/Nc 2 5,7 5,7 100,0 
Total 35 100,0 100,0   
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 12. Me da vergüenza decir donde vivo 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 1 2,9 2,9 2,9 
No 33 94,3 94,3 97,1 
Ns/Nc 1 2,9 2,9 100,0 
Total 35 100,0 100,0   

 
 
13. En relación al lugar donde se encuentra ubicado  el colegio, marca con una X la alternativa que te 
identifique 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Me gusta el lugar 
donde se 
encuentra 
ubicado el 
Colegio 

15 42,9 42,9 42,9 

1 1 2,9 2,9 45,7 
No me gusta el 
lugar 7 20,0 20,0 65,7 

Debería estar 
ubicado en un 
lugar mejor 

9 25,7 25,7 91,4 

Me gusta el lugar, 
porque es donde 
yo vivo 

3 8,6 8,6 100,0 

Total 35 100,0 100,0   
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FRECUENCIA: MUJERES 

 1. ¿Qué es la cultura? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos La cultura es la 
cantidad de 
conocimientos 
que toda perso 

4 13,3 13,3 13,3 

Cada persona es 
portadora de una 
determinada 
cultura, el 

22 73,3 73,3 86,7 

La cultura es la 
educación que 
una persona 
tiene, por eje 

1 3,3 3,3 90,0 

No sé muy bien 
lo que es cultura 3 10,0 10,0 100,0 

Total 30 100,0 100,0   

 
 
 2. a) La raza blanca es más culta y superior que o tras razas. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 5 16,7 16,7 16,7 
No 25 83,3 83,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
2. b) No existen razas superiores, sólo existen cul turas diferentes unas de    otras. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 25 83,3 83,3 83,3 
No 4 13,3 13,3 96,7 
Ns/Nc 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
2. c) Las personas europeas y de Estados Unidos pos een más cultura que los africanos, indígenas y 
gitanos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 3 10,0 10,0 10,0 
No 25 83,3 83,3 93,3 
Ns/Nc 2 6,7 6,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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 3.Las Mujeres 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 26 86,7 86,7 86,7 

No me 
gustan 3 10,0 10,0 96,7 

Ns/Nc 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Hombres 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 23 76,7 76,7 76,7 

No me 
gustan 5 16,7 16,7 93,3 

Ns/Nc 2 6,7 6,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 3. Las personas que sufren algún tipo de discapaci dad 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 17 56,7 56,7 56,7 

No me 
gustan 12 40,0 40,0 96,7 

Ns/Nc 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Homosexuales y las lesbianas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 2 6,7 6,7 6,7 

No me 
gustan 28 93,3 93,3 100,0 

Total 30 100,0 100,0   
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 3. Todos los  Indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 14 46,7 46,7 46,7 

No me 
gustan 16 53,3 53,3 100,0 

Total 30 100,0 100,0   

 
 
 3. los aymara 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 16 53,3 53,3 53,3 

No me 
gustan 14 46,7 46,7 100,0 

Total 30 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Mapuche 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 16 53,3 53,3 53,3 

No me 
gustan 14 46,7 46,7 100,0 

Total 30 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Inmigrantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 11 36,7 36,7 36,7 

No me 
gustan 

18 60,0 60,0 96,7 

Ns/Nc 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 3. Los inmigrantes peruanos, bolivianos, ecuatoria nos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 9 30,0 30,0 30,0 

No me 
gustan 21 70,0 70,0 100,0 

Total 30 100,0 100,0   
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 3. Los Inmigrantes europeos,  de EEUU 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 15 50,0 50,0 50,0 

No me 
gustan 15 50,0 50,0 100,0 

Total 30 100,0 100,0   

 
 
 3. Los inmigrantes coreanos, turcos, árabes, chino s 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 12 40,0 40,0 40,0 

No me 
gustan 18 60,0 60,0 100,0 

Total 30 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Gitanos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 11 36,7 36,7 36,7 

No me 
gustan 19 63,3 63,3 100,0 

Total 30 100,0 100,0   

 
 
 3. Los Argentinos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 22 73,3 73,3 73,3 

No me 
gustan 

8 26,7 26,7 100,0 

Total 30 100,0 100,0   

 
 
 3. Todos los chilenos sean hombres o mujeres, pero  sin  los indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 15 50,0 50,0 50,0 

No me 
gustan 14 46,7 46,7 96,7 

Ns/Nc 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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 Todos los chilenos y los pueblos indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 16 53,3 53,3 53,3 

No me 
gustan 14 46,7 46,7 100,0 

Total 30 100,0 100,0   

 
 
 3. Estilos musicales diferentes al tuyo, punk, reg geton, rap, hip hop, etc. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si me 
gustan 28 93,3 93,3 93,3 

No me 
gustan 2 6,7 6,7 100,0 

Total 30 100,0 100,0   

 
 
 4. ¿Qué crees que es mejor para la sociedad chilen a? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Que todas las 
personas piensen 
y actúen de la 
misma maner 

3 10,0 10,0 10,0 

Que esté 
integrada por 
grupos humanos 
diferentes 

11 36,7 36,7 46,7 

Que esté 
integrada por 
personas 
diferentes pero 
sin inmig 

4 13,3 13,3 60,0 

Que esté 
integrada por 
personas 
diferentes pero 
sin homos 

12 40,0 40,0 100,0 

Total 30 100,0 100,0   
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 5. ¿Sabes qué es la interculturalidad? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos La 
interculturalidad 
es la historia de 
una cultura 

6 20,0 20,0 20,0 

La 
interculturalidad 
son las relaciones 
entre culturas di 

17 56,7 56,7 76,7 

La 
interculturalidad 
es algo 
relacionado con  
la "globali 

2 6,7 6,7 83,3 

No sé 
exactamente 5 16,7 16,7 100,0 

Total 30 100,0 100,0   

 
 
 6. ¿Sabes qué es la Globalización? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos   3 10,0 10,0 10,0 
              
1 11 36,7 36,7 46,7 

              
2 

3 10,0 10,0 56,7 

              
3 2 6,7 6,7 63,3 

              
5 

11 36,7 36,7 100,0 

Total 30 100,0 100,0   

 
 
7. Yo creo que los indígenas tienen costumbres prim itivas y que atrasan el desarrollo del país. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 10 33,3 33,3 33,3 
No 19 63,3 63,3 96,7 
Ns/Nc 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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7. Yo me siento parte de los pueblos indígenas porq ue ellos fueron los primeros habitantes de nuestro 
territorio. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 19 63,3 63,3 63,3 
No 11 36,7 36,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
7. Los indígenas, como los mapuches y aymarás son f lojos y alcohólicos, por eso son pobres. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 4 13,3 13,3 13,3 
No 26 86,7 86,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
7. Creo que los indígenas y sus costumbres enriquec en mi país porque aprendo de ellos. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 25 83,3 83,3 83,3 
No 5 16,7 16,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
7. Yo creo que los indígenas debieran vivir solo en  sus pueblos porque son diferentes a nosotros y hac en 
cosas que molestan a los otros. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 10 33,3 33,3 33,3 
No 20 66,7 66,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
7. Los indígenas tienen sus costumbres y no me impo rta que las expresen, porque es su vida. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 24 80,0 80,0 80,0 
No 6 20,0 20,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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 7. A veces no me gusta ver a los indígenas en la c iudad porque no los entiendo. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 14 46,7 46,7 46,7 
No 16 53,3 53,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
7. Me siento identificado con los pueblos indígenas  por lo que comprendo y comparto su cultura. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 13 43,3 43,3 43,3 
No 16 53,3 53,3 96,7 
Ns/Nc 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
8. Si bien las mujeres pueden trabajar, su familia y su casa siempre deben estar primero. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 25 83,3 83,3 83,3 
No 5 16,7 16,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
8. Las mujeres necesitan la protección de los hombr es porque son el sexo débil. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 14 46,7 46,7 46,7 
No 16 53,3 53,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
8. Las mujeres han demostrado que tienen las mismas  capacidades que los hombres. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 23 76,7 76,7 76,7 
No 6 20,0 20,0 96,7 
Ns/Nc 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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8. Hoy en día, los hombres tienen deseos de partici par más en las labores de la casa y en la crianza d e los 
hijos. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 18 60,0 60,0 60,0 
No 12 40,0 40,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 8. Las personas son machistas porque sus familias son machistas. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 8 26,7 26,7 26,7 
No 22 73,3 73,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
9. Los inmigrantes son las personas que por diferen tes motivos han dejado su país de origen y se han i do 
a vivir a otro país. En los últimos años han llegad o a Chile nuevas familias de inmigrantes, ¿tu que 
piensas sobre eso?. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Que los 
inmigrantes deben 
tener acceso a la 
salud, educac 

15 50,0 50,0 50,0 

Se debe 
privilegiar a un 
chileno antes que 
a los inmigran 

8 26,7 26,7 76,7 

Los inmigrantes 
debieran ser 
reconocidos como 
ciudadanos 

5 16,7 16,7 93,3 

Los inmigrantes 
son un problema 
para Chile 

2 6,7 6,7 100,0 

Total 30 100,0 100,0   

 
 
10. 1. La homosexualidad y el lesbianismo son una e nfermedad que puede ser tratada con la terapia 
adecuada 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 11 36,7 36,7 36,7 
No 19 63,3 63,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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10. 2. La homosexualidad y el lesbianismo es una op ción tan respetable como la heterosexual 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 14 46,7 46,7 46,7 
No 15 50,0 50,0 96,7 
Ns/Nc 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 10. 3. Los homosexuales  y las lesbianas son inmor ales 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 11 36,7 36,7 36,7 
No 17 56,7 56,7 93,3 
Ns/Nc 2 6,7 6,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
10. 4. La homosexualidad y el lesbianismo es una ex presión de la diversidad presente en la sociedad 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 16 53,3 53,3 53,3 
No 12 40,0 40,0 93,3 
Ns/Nc 2 6,7 6,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 10. 5. La homosexualidad y el lesbianismo es una c onducta antinatural 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 13 43,3 43,3 43,3 
No 16 53,3 53,3 96,7 
Ns/Nc 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
10. 6. La homosexualidad y el lesbianismo es un pro blema para la sociedad y un peligro para los niños 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 18 60,0 60,0 60,0 
No 11 36,7 36,7 96,7 
Ns/Nc 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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 11. En mi sector hay personas de todas las condici ones sociales 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 23 76,7 76,7 76,7 
No 6 20,0 20,0 96,7 
Ns/Nc 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 11. En mi sector hay algunas personas que son narc otraficantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 10 33,3 33,3 33,3 
No 19 63,3 63,3 96,7 
Ns/Nc 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 11. En mi sector hay algunas personas homosexuales  y lesbianas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 2 6,7 6,7 6,7 
No 27 90,0 90,0 96,7 
Ns/Nc 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 11. En mi sector hay algunas personas indígenas, m apuches 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos No 30 100,0 100,0 100,0 

 
 
 11. En mi sector hay mucha delincuencia 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 13 43,3 43,3 43,3 
No 15 50,0 50,0 93,3 
Ns/Nc 2 6,7 6,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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 11. En mi sector no hay delincuencia porque todos nos conocemos muy bien 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 17 56,7 56,7 56,7 
No 13 43,3 43,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
11. En mi sector hay gente buena, pero en los otros  sectores hay delincuentes y narcotraficantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 22 73,3 73,3 73,3 
No 7 23,3 23,3 96,7 
Ns/Nc 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 12. Me gusta mi población 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 21 70,0 70,0 70,0 
No 9 30,0 30,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 12. Preferiría vivir en otro sector de la comuna 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 9 30,0 30,0 30,0 
No 21 70,0 70,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 12. Mis vecinos son buenas personas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 29 96,7 96,7 96,7 
No 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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 12. Me interesan mis vecinos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 13 43,3 43,3 43,3 
No 16 53,3 53,3 96,7 
Ns/Nc 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 12. ¿Los problemas de mi población son también mis  problemas? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 9 30,0 30,0 30,0 
No 19 63,3 63,3 93,3 
Ns/Nc 2 6,7 6,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 12. Siento la necesidad de ayudar a mis vecinos co n problemas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 19 63,3 63,3 63,3 
No 11 36,7 36,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 12. Cuando crezca me gustaría seguir viviendo en m i población 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 13 43,3 43,3 43,3 
No 17 56,7 56,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 12. Me siento orgulloso de mi población 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 23 76,7 76,7 76,7 
No 7 23,3 23,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 
 
 12. Me perjudica en mis aspiraciones personales 
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  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 5 16,7 16,7 16,7 
No 24 80,0 80,0 96,7 
Ns/Nc 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 12. Me da vergüenza decir donde vivo 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Si 3 10,0 10,0 10,0 
No 27 90,0 90,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
13. En relación al lugar donde se encuentra ubicado  el colegio, marca con una X la alternativa que te 
identifique 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 
Porcentaje 
acumulado 

Válidos Me gusta el lugar 
donde se 
encuentra 
ubicado el 
Colegio 

11 36,7 36,7 36,7 

No me gusta el 
lugar 2 6,7 6,7 43,3 

2 1 3,3 3,3 46,7 
Debería estar 
ubicado en un 
lugar mejor 

8 26,7 26,7 73,3 

Me gusta el lugar, 
porque es donde 
yo vivo 

8 26,7 26,7 100,0 

Total 30 100,0 100,0   

 
 

	

	

	

	

	

	



 - 224 -

	

	

	

	

	

	

	

	

/+�>(	+Q	L�	&��.�-/,(�	�+�.��-/	�>	%(�-	

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 - 225 -

FRECUENCIA: TOTALES (HOMBRES Y MUJERES) 

 
 ¿Que es la cultura? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido La cultura es la cantidad de 
conocimientos que toda 
persona 

4 6,2 6,2 6,2 

Cada persona es portadora 
de una determinada 
cultura, el idi 

52 80,0 80,0 86,2 

La cultura es la educación 
que una persona tiene, por 
ejempl 

3 4,6 4,6 90,8 

No sé muy bien lo que es 
cultura. 6 9,2 9,2 100,0 

Total 65 100,0 100,0   

 
 
 La raza blanca es más culta y superior que otras r azas. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 10 15,4 15,4 15,4 
No 54 83,1 83,1 98,5 
No contesta 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 No existen razas superiores, sólo existen culturas  diferentes unas de    otras. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 59 90,8 90,8 90,8 
No 5 7,7 7,7 98,5 
No contesta 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
Las personas europeas y de Estados Unidos poseen má s cultura que los africanos, indígenas y gitanos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 18 27,7 27,7 27,7 
No 45 69,2 69,2 96,9 
No contesta 2 3,1 3,1 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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 Las Mujeres 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 55 84,6 84,6 84,6 
No me gustan 10 15,4 15,4 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 Los Hombres 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 48 73,8 73,8 73,8 
No me gustan 17 26,2 26,2 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 Las personas que sufren algún tipo de discapacidad  
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 49 75,4 75,4 75,4 
No me gustan 16 24,6 24,6 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 Los Homosexuales y las lesbianas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 17 26,2 26,2 26,2 
No me gustan 47 72,3 72,3 98,5 
No contesta 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 Todos los  Indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 45 69,2 69,2 69,2 
No me gustan 19 29,2 29,2 98,5 
No contesta 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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 Los  Aymará 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 46 70,8 70,8 70,8 
No me gustan 19 29,2 29,2 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 Los Mapuche 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 49 75,4 75,4 75,4 
No me gustan 16 24,6 24,6 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 Los Inmigrantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 38 58,5 58,5 58,5 
No me gustan 27 41,5 41,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 Los inmigrantes peruanos, bolivianos, ecuatorianos  
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 27 41,5 41,5 41,5 
No me gustan 38 58,5 58,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 Los Inmigrantes europeos,  de EEUU 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 37 56,9 56,9 56,9 
No me gustan 28 43,1 43,1 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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 Los inmigrantes coreanos, turcos, árabes, chinos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 36 55,4 55,4 55,4 
No me gustan 29 44,6 44,6 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 Los Gitanos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 20 30,8 30,8 30,8 
No me gustan 44 67,7 67,7 98,5 
No contesta 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 Los Argentinos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 35 53,8 53,8 53,8 
No me gustan 28 43,1 43,1 96,9 
No contesta 1 1,5 1,5 98,5 
6 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 Todos los chilenos sean hombres o mujeres, pero si n los indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 33 50,8 50,8 50,8 
No me gustan 30 46,2 46,2 96,9 
No contesta 2 3,1 3,1 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 Todos los chilenos y los pueblos indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 43 66,2 66,2 66,2 
No me gustan 18 27,7 27,7 93,8 
No contesta 4 6,2 6,2 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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 Estilos usicales diferentes al tuyo, punk, reggeto n, rap, hip hop, etc. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 58 89,2 89,2 89,2 
No me gustan 6 9,2 9,2 98,5 
No contesta 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 ¿Qué crees que es mejor para la sociedad chilena? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Que todas las personas 
piensen y actúen de la 
misma manera. 

10 15,4 15,4 15,4 

Que esté integrada por 
grupos humanos 
diferentes. 

31 47,7 47,7 63,1 

Que esté integrada por 
personas diferentes pero 
sin inmigran 

7 10,8 10,8 73,8 

Que esté integrada por 
personas diferentes pero 
sin homosexu 

17 26,2 26,2 100,0 

Total 65 100,0 100,0   

 
 
 ¿Sabes qué es la interculturalidad? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido La interculturalidad es la 
historia de una cultura. 5 7,7 7,7 7,7 

La interculturalidad son 
las relaciones entre 
culturas difer 

40 61,5 61,5 69,2 

La interculturalidad es 
algo relacionado con  la 
“globalizac 

12 18,5 18,5 87,7 

No sé exactamente. 7 10,8 10,8 98,5 
6 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 
 
 
 
 
 



 - 230 -

 ¿Qué es la Globalización?. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Que los países se hayan 
conectados económica y 
comunicaciona 

27 41,5 41,5 41,5 

Que pertenecemos a una 
aldea global, por tanto el 
único país 

10 15,4 15,4 56,9 

Tiene relación con Internet 
y las tecnologías. 6 9,2 9,2 66,2 

No sé exactamente. 10 15,4 15,4 81,5 
Respuesta 1 y 2 1 1,5 1,5 83,1 
Respuesta 1 y 3 5 7,7 7,7 90,8 
Respuesta 1, 2 y 3 5 7,7 7,7 98,5 
Respuesta 1, 2 , 3 y 4 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
Yo creo que los indígenas tienen costumbres primiti vas y que atrasan el desarrollo del país. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 24 36,9 36,9 36,9 
No 41 63,1 63,1 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
Yo me siento parte de los pueblos indígenas porque ellos fueron los primeros habitantes de nuestro 
territorio. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 41 63,1 63,1 63,1 
No 24 36,9 36,9 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
Los indígenas, como los mapuches y aymarás son floj os y alcohólicos, por eso son pobres. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 8 12,3 12,3 12,3 
No 57 87,7 87,7 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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Creo que los indígenas y sus costumbres enriquecen mi país porque aprendo de ellos. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 47 72,3 72,3 72,3 
No 18 27,7 27,7 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
Yo creo que los indígenas debieran vivir solo en su s pueblos porque son diferentes a nosotros y hacen 
cosas que molestan a los otros. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 20 30,8 30,8 30,8 
No 45 69,2 69,2 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
Los indígenas tienen sus costumbres y no me importa  que las expresen, porque es su vida. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 46 70,8 70,8 70,8 
No 18 27,7 27,7 98,5 
No contesta 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 A veces no me gusta ver a los indígenas en la ciud ad porque no los entiendo. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 20 30,8 30,8 30,8 
No 44 67,7 67,7 98,5 
No contesta 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
Me siento identificado con los pueblos indígenas po r lo que comprendo y comparto su cultura. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 30 46,2 46,2 46,2 
No 35 53,8 53,8 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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Si bien las mujeres pueden trabajar, su familia y s u casa siempre deben estar primero. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 40 61,5 61,5 61,5 
No 25 38,5 38,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
Las mujeres necesitan la protección de los hombres porque son el sexo débil. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 25 38,5 38,5 38,5 
No 40 61,5 61,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
Las mujeres han demostrado que tienen las mismas ca pacidades que los hombres. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 53 81,5 81,5 81,5 
No 12 18,5 18,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
Hoy en día, los hombres tienen deseos de participar  más en las labores de la casa y en la crianza de l os 
hijos. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 46 70,8 70,8 70,8 
No 18 27,7 27,7 98,5 
No contesta 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 Las personas son machistas porque sus familias son  machistas. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 23 35,4 35,4 35,4 
No 40 61,5 61,5 96,9 
No contesta 2 3,1 3,1 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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Los inmigrantes son las personas que por diferentes  motivos han dejado su país de origen y se han ido a 
vivir a otro país. En los últimos años han llegado a Chile nuevas familias de inmigrantes, ¿tu que pie nsas 
sobre eso? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Que los inmigrantes deben 
tener acceso a la salud, 
educación 

36 55,4 55,4 55,4 

Se debe privilegiar a un 
chileno antes que a los 
inmigrantes 

16 24,6 24,6 80,0 

Los inmigrantes debieran 
ser reconocidos como 
ciudadanos chi 

6 9,2 9,2 89,2 

Los inmigrantes son un 
problema para Chile 5 7,7 7,7 96,9 

6 2 3,1 3,1 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
La homosexualidad y el lesbianismo son una enfermed ad que puede ser tratada con la terapia adecuada 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 26 40,0 40,0 40,0 
No 38 58,5 58,5 98,5 
No contesta 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
La homosexualidad y el lesbianismo es una opción ta n respetable como la heterosexual 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 36 55,4 55,4 55,4 
No 28 43,1 43,1 98,5 
No contesta 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 Los homosexuales  y las lesbianas son inmorales 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 22 33,8 33,8 33,8 
No 42 64,6 64,6 98,5 
No contesta 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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La homosexualidad y el lesbianismo es una expresión  de la diversidad presente en la sociedad 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 33 50,8 50,8 50,8 
No 32 49,2 49,2 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 La homosexualidad y el lesbianismo es una conducta  antinatural 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 33 50,8 50,8 50,8 
No 32 49,2 49,2 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
La homosexualidad y el lesbianismo es un problema p ara la sociedad y un peligro para los niños 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 30 46,2 46,2 46,2 
No 35 53,8 53,8 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 En mi sector hay personas de todas las condiciones  sociales 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 48 73,8 73,8 73,8 
No 17 26,2 26,2 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 En mi sector hay algunas personas que son narcotra ficantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 30 46,2 46,2 46,2 
No 34 52,3 52,3 98,5 
No contesta 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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 En mi sector hay algunas personas homosexuales y l esbianas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 13 20,0 20,0 20,0 
No 51 78,5 78,5 98,5 
No contesta 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 En mi sector hay algunas personas indígenas, mapuc hes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 6 9,2 9,2 9,2 
No 58 89,2 89,2 98,5 
No contesta 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 En mi sector hay mucha delincuencia 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 28 43,1 43,1 43,1 
No 37 56,9 56,9 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
 En mi sector no hay delincuencia porque todos nos conocemos muy bien 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 28 43,1 43,1 43,1 
No 36 55,4 55,4 98,5 
No contesta 1 1,5 1,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   

 
 
En mi sector hay gente buena, pero en los otros sec tores hay delincuentes y narcotraficantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 51 78,5 78,5 78,5 
No 14 21,5 21,5 100,0 
Total 65 100,0 100,0   
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 Me gusta mi población 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 56 86,2 87,5 87,5 
No 8 12,3 12,5 100,0 
Total 64 98,5 100,0   

Missing System 1 1,5     
Total 65 100,0     

 
 
 Preferiría vivir en otro sector de la comuna 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 14 21,5 21,9 21,9 
No 50 76,9 78,1 100,0 
Total 64 98,5 100,0   

Missing System 1 1,5     
Total 65 100,0     

 
 
 Mis vecinos son buenas personas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 63 96,9 98,4 98,4 
No contesta 1 1,5 1,6 100,0 
Total 64 98,5 100,0   

Missing System 1 1,5     
Total 65 100,0     

 
 
 Me interesan mis vecinos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 28 43,1 43,8 43,8 
No 34 52,3 53,1 96,9 
No contesta 2 3,1 3,1 100,0 
Total 64 98,5 100,0   

Missing System 1 1,5     
Total 65 100,0     
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 ¿Los problemas de mi población son también mis pro blemas? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 23 35,4 35,9 35,9 
No 41 63,1 64,1 100,0 
Total 64 98,5 100,0   

Missing System 1 1,5     
Total 65 100,0     

 
 
 Siento la necesidad de ayudar a mis vecinos con pr oblemas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 38 58,5 59,4 59,4 
No 24 36,9 37,5 96,9 
No contesta 2 3,1 3,1 100,0 
Total 64 98,5 100,0   

Missing System 1 1,5     
Total 65 100,0     

 
 
 Cuando crezca me gustaría seguir viviendo en mi po blación 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 25 38,5 39,1 39,1 
No 38 58,5 59,4 98,4 
No contesta 1 1,5 1,6 100,0 
Total 64 98,5 100,0   

Missing System 1 1,5     
Total 65 100,0     

 
 
 Me siento orgulloso de mi población 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 42 64,6 65,6 65,6 
No 21 32,3 32,8 98,4 
No contesta 1 1,5 1,6 100,0 
Total 64 98,5 100,0   

Missing System 1 1,5     
Total 65 100,0     
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 Me perjudica en mis aspiraciones personales 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 11 16,9 17,2 17,2 
No 52 80,0 81,3 98,4 
No contesta 1 1,5 1,6 100,0 
Total 64 98,5 100,0   

Missing System 1 1,5     
Total 65 100,0     

 
 
 Me da vergüenza decir donde vivo 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 6 9,2 9,4 9,4 
No 58 89,2 90,6 100,0 
Total 64 98,5 100,0   

Missing System 1 1,5     
Total 65 100,0     

 
 
 Curso sexto 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido 3 4 6,2 6,9 6,9 
4 23 35,4 39,7 46,6 
5 22 33,8 37,9 84,5 
6 3 4,6 5,2 89,7 
7 2 3,1 3,4 93,1 
8 4 6,2 6,9 100,0 
Total 58 89,2 100,0   

Missing System 7 10,8     
Total 65 100,0     

 
 
 Edad del alumno 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido 11 45 69,2 71,4 71,4 
12 13 20,0 20,6 92,1 
13 5 7,7 7,9 100,0 
Total 63 96,9 100,0   

Missing System 2 3,1     
Total 65 100,0     
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 Sexo 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Hombre 34 52,3 53,1 53,1 
Mujer 30 46,2 46,9 100,0 
Total 64 98,5 100,0   

Missing System 1 1,5     
Total 65 100,0     

 
 
 Número total de personas en el hogar 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido 3 4 6,2 6,9 6,9 
4 23 35,4 39,7 46,6 
5 22 33,8 37,9 84,5 
6 3 4,6 5,2 89,7 
7 2 3,1 3,4 93,1 
8 4 6,2 6,9 100,0 
Total 58 89,2 100,0   

Missing System 7 10,8     
Total 65 100,0     
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FRECUENCIA HOMBRES 
  
 
 ¿Que es la cultura? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido La cultura es la cantidad de 
conocimientos que toda 
persona 

3 8,8 8,8 8,8 

Cada persona es portadora 
de una determinada 
cultura, el idi 

24 70,6 70,6 79,4 

La cultura es la educación 
que una persona tiene, por 
ejempl 

3 8,8 8,8 88,2 

No sé muy bien lo que es 
cultura. 4 11,8 11,8 100,0 

Total 34 100,0 100,0   

 
 
 La raza blanca es más culta y superior que otras r azas. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 6 17,6 17,6 17,6 
No 27 79,4 79,4 97,1 
No contesta 1 2,9 2,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 No existen razas superiores, sólo existen culturas  diferentes unas de    otras. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 30 88,2 88,2 88,2 
No 3 8,8 8,8 97,1 
No contesta 1 2,9 2,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
Las personas europeas y de Estados Unidos poseen má s cultura que los africanos, indígenas y gitanos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 10 29,4 29,4 29,4 
No 23 67,6 67,6 97,1 
No contesta 1 2,9 2,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   
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 Las Mujeres 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 33 97,1 97,1 97,1 
No me gustan 1 2,9 2,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 Los Hombres 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 21 61,8 61,8 61,8 
No me gustan 13 38,2 38,2 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 Las personas que sufren algún tipo de discapacidad  
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 24 70,6 70,6 70,6 
No me gustan 10 29,4 29,4 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 Los Homosexuales y las lesbianas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 7 20,6 20,6 20,6 
No me gustan 26 76,5 76,5 97,1 
No contesta 1 2,9 2,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 Todos los  Indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 23 67,6 67,6 67,6 
No me gustan 10 29,4 29,4 97,1 
No contesta 1 2,9 2,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   
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 Los  Aymará 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 23 67,6 67,6 67,6 
No me gustan 11 32,4 32,4 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 Los Mapuche 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 27 79,4 79,4 79,4 
No me gustan 7 20,6 20,6 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 Los Inmigrantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 19 55,9 55,9 55,9 
No me gustan 15 44,1 44,1 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 Los inmigrantes peruanos, bolivianos, ecuatorianos  
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 14 41,2 41,2 41,2 
No me gustan 20 58,8 58,8 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 Los Inmigrantes europeos,  de EEUU 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 18 52,9 52,9 52,9 
No me gustan 16 47,1 47,1 100,0 
Total 34 100,0 100,0   
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 Los inmigrantes coreanos, turcos, árabes, chinos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 19 55,9 55,9 55,9 
No me gustan 15 44,1 44,1 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 Los Gitanos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 9 26,5 26,5 26,5 
No me gustan 25 73,5 73,5 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 Los Argentinos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 16 47,1 47,1 47,1 
No me gustan 18 52,9 52,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 Todos los chilenos sean hombres o mujeres, pero si n los indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 21 61,8 61,8 61,8 
No me gustan 12 35,3 35,3 97,1 
No contesta 1 2,9 2,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 Todos los chilenos y los pueblos indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 24 70,6 70,6 70,6 
No me gustan 8 23,5 23,5 94,1 
No contesta 2 5,9 5,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   
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 Estilos usicales diferentes al tuyo, punk, reggeto n, rap, hip hop, etc. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 30 88,2 88,2 88,2 
No me gustan 3 8,8 8,8 97,1 
No contesta 1 2,9 2,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 ¿Qué crees que es mejor para la sociedad chilena? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Que todas las personas 
piensen y actúen de la 
misma manera. 

6 17,6 17,6 17,6 

Que esté integrada por 
grupos humanos 
diferentes. 

14 41,2 41,2 58,8 

Que esté integrada por 
personas diferentes pero 
sin inmigran 

6 17,6 17,6 76,5 

Que esté integrada por 
personas diferentes pero 
sin homosexu 

8 23,5 23,5 100,0 

Total 34 100,0 100,0   

 
 
 ¿Sabes qué es la interculturalidad? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido La interculturalidad es la 
historia de una cultura. 2 5,9 5,9 5,9 

La interculturalidad son 
las relaciones entre 
culturas difer 

21 61,8 61,8 67,6 

La interculturalidad es 
algo relacionado con  la 
“globalizac 

7 20,6 20,6 88,2 

No sé exactamente. 4 11,8 11,8 100,0 
Total 34 100,0 100,0   
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 ¿Qué es la Globalización?. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Que los países se hayan 
conectados económica y 
comunicaciona 

9 26,5 26,5 26,5 

Que pertenecemos a una 
aldea global, por tanto el 
único país 

7 20,6 20,6 47,1 

Tiene relación con Internet 
y las tecnologías. 3 8,8 8,8 55,9 

No sé exactamente. 7 20,6 20,6 76,5 
Respuesta 1 y 3 4 11,8 11,8 88,2 
Respuesta 1, 2 y 3 3 8,8 8,8 97,1 
Respuesta 1, 2 , 3 y 4 1 2,9 2,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
Yo creo que los indígenas tienen costumbres primiti vas y que atrasan el desarrollo del país. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 14 41,2 41,2 41,2 
No 20 58,8 58,8 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
Yo me siento parte de los pueblos indígenas porque ellos fueron los primeros habitantes de nuestro 
territorio. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 17 50,0 50,0 50,0 
No 17 50,0 50,0 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
Los indígenas, como los mapuches y aymarás son floj os y alcohólicos, por eso son pobres. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 3 8,8 8,8 8,8 
No 31 91,2 91,2 100,0 
Total 34 100,0 100,0   
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Creo que los indígenas y sus costumbres enriquecen mi país porque aprendo de ellos. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 19 55,9 55,9 55,9 
No 15 44,1 44,1 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
Yo creo que los indígenas debieran vivir solo en su s pueblos porque son diferentes a nosotros y hacen 
cosas que molestan a los otros. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 14 41,2 41,2 41,2 
No 20 58,8 58,8 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
Los indígenas tienen sus costumbres y no me importa  que las expresen, porque es su vida. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 23 67,6 67,6 67,6 
No 11 32,4 32,4 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
A veces no me gusta ver a los indígenas en la ciuda d porque no los entiendo. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 10 29,4 29,4 29,4 
No 24 70,6 70,6 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
Me siento identificado con los pueblos indígenas po r lo que comprendo y comparto su cultura. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 13 38,2 38,2 38,2 
No 21 61,8 61,8 100,0 
Total 34 100,0 100,0   
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Si bien las mujeres pueden trabajar, su familia y s u casa siempre deben estar primero. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 19 55,9 55,9 55,9 
No 15 44,1 44,1 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
Las mujeres necesitan la protección de los hombres porque son el sexo débil. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 17 50,0 50,0 50,0 
No 17 50,0 50,0 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
Las mujeres han demostrado que tienen las mismas ca pacidades que los hombres. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 25 73,5 73,5 73,5 
No 9 26,5 26,5 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
Hoy en día, los hombres tienen deseos de participar  más en las labores de la casa y en la crianza de l os 
hijos. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 25 73,5 73,5 73,5 
No 8 23,5 23,5 97,1 
No contesta 1 2,9 2,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 Las personas son machistas porque sus familias son  machistas. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 15 44,1 44,1 44,1 
No 18 52,9 52,9 97,1 
No contesta 1 2,9 2,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   
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Los inmigrantes son las personas que por diferentes  motivos han dejado su país de origen y se han ido a 
vivir a otro país. En los últimos años han llegado a Chile nuevas familias de inmigrantes, ¿tu que pie nsas 
sobre eso? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Que los inmigrantes deben 
tener acceso a la salud, 
educación 

15 44,1 44,1 44,1 

Se debe privilegiar a un 
chileno antes que a los 
inmigrantes 

10 29,4 29,4 73,5 

Los inmigrantes debieran 
ser reconocidos como 
ciudadanos chi 

4 11,8 11,8 85,3 

Los inmigrantes son un 
problema para Chile 4 11,8 11,8 97,1 

6 1 2,9 2,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
La homosexualidad y el lesbianismo son una enfermed ad que puede ser tratada con la terapia adecuada 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 17 50,0 50,0 50,0 
No 16 47,1 47,1 97,1 
No contesta 1 2,9 2,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
La homosexualidad y el lesbianismo es una opción ta n respetable como la heterosexual 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 18 52,9 52,9 52,9 
No 16 47,1 47,1 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 Los homosexuales  y las lesbianas son inmorales 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 14 41,2 41,2 41,2 
No 19 55,9 55,9 97,1 
No contesta 1 2,9 2,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   
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La homosexualidad y el lesbianismo es una expresión  de la diversidad presente en la sociedad 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 16 47,1 47,1 47,1 
No 18 52,9 52,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 La homosexualidad y el lesbianismo es una conducta  antinatural 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 23 67,6 67,6 67,6 
No 11 32,4 32,4 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
La homosexualidad y el lesbianismo es un problema p ara la sociedad y un peligro para los niños 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 19 55,9 55,9 55,9 
No 15 44,1 44,1 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 En mi sector hay personas de todas las condiciones  sociales 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 27 79,4 79,4 79,4 
No 7 20,6 20,6 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 En mi sector hay algunas personas que son narcotra ficantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 18 52,9 52,9 52,9 
No 16 47,1 47,1 100,0 
Total 34 100,0 100,0   
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 En mi sector hay algunas personas homosexuales y l esbianas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 9 26,5 26,5 26,5 
No 24 70,6 70,6 97,1 
No contesta 1 2,9 2,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 En mi sector hay algunas personas indígenas, mapuc hes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 5 14,7 14,7 14,7 
No 28 82,4 82,4 97,1 
No contesta 1 2,9 2,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 En mi sector hay mucha delincuencia 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 16 47,1 47,1 47,1 
No 18 52,9 52,9 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
 En mi sector no hay delincuencia porque todos nos conocemos muy bien 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 13 38,2 38,2 38,2 
No 21 61,8 61,8 100,0 
Total 34 100,0 100,0   

 
 
En mi sector hay gente buena, pero en los otros sec tores hay delincuentes y narcotraficantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 25 73,5 73,5 73,5 
No 9 26,5 26,5 100,0 
Total 34 100,0 100,0   
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 Me gusta mi población 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 31 91,2 93,9 93,9 
No 2 5,9 6,1 100,0 
Total 33 97,1 100,0   

Missing System 1 2,9     
Total 34 100,0     

 
 
 Preferiría vivir en otro sector de la comuna 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 9 26,5 27,3 27,3 
No 24 70,6 72,7 100,0 
Total 33 97,1 100,0   

Missing System 1 2,9     
Total 34 100,0     

 
 
 Mis vecinos son buenas personas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 32 94,1 97,0 97,0 
No contesta 1 2,9 3,0 100,0 
Total 33 97,1 100,0   

Missing System 1 2,9     
Total 34 100,0     

 
 
 Me interesan mis vecinos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 14 41,2 42,4 42,4 
No 18 52,9 54,5 97,0 
No contesta 1 2,9 3,0 100,0 
Total 33 97,1 100,0   

Missing System 1 2,9     
Total 34 100,0     
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 ¿Los problemas de mi población son también mis pro blemas? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 13 38,2 39,4 39,4 
No 20 58,8 60,6 100,0 
Total 33 97,1 100,0   

Missing System 1 2,9     
Total 34 100,0     

 
 
 Siento la necesidad de ayudar a mis vecinos con pr oblemas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 19 55,9 57,6 57,6 
No 13 38,2 39,4 97,0 
No contesta 1 2,9 3,0 100,0 
Total 33 97,1 100,0   

Missing System 1 2,9     
Total 34 100,0     

 
 
 Cuando crezca me gustaría seguir viviendo en mi po blación 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 14 41,2 42,4 42,4 
No 18 52,9 54,5 97,0 
No contesta 1 2,9 3,0 100,0 
Total 33 97,1 100,0   

Missing System 1 2,9     
Total 34 100,0     

 
 
 Me siento orgulloso de mi población 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 21 61,8 63,6 63,6 
No 11 32,4 33,3 97,0 
No contesta 1 2,9 3,0 100,0 
Total 33 97,1 100,0   

Missing System 1 2,9     
Total 34 100,0     
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 Me perjudica en mis aspiraciones personales 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 6 17,6 18,2 18,2 
No 27 79,4 81,8 100,0 
Total 33 97,1 100,0   

Missing System 1 2,9     
Total 34 100,0     

 
 
 Me da vergüenza decir donde vivo 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 4 11,8 12,1 12,1 
No 29 85,3 87,9 100,0 
Total 33 97,1 100,0   

Missing System 1 2,9     
Total 34 100,0     

 
 
 Curso sexto 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido 3 1 2,9 3,2 3,2 
4 12 35,3 38,7 41,9 
5 13 38,2 41,9 83,9 
7 2 5,9 6,5 90,3 
8 3 8,8 9,7 100,0 
Total 31 91,2 100,0   

Missing System 3 8,8     
Total 34 100,0     

 
 
 Edad del alumno 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido 11 23 67,6 69,7 69,7 
12 8 23,5 24,2 93,9 
13 2 5,9 6,1 100,0 
Total 

33 97,1 100,0   

Missing System 1 2,9     
Total 34 100,0     
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 Número total de personas en el hogar 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido 3 1 2,9 3,2 3,2 
4 12 35,3 38,7 41,9 
5 13 38,2 41,9 83,9 
7 2 5,9 6,5 90,3 
8 3 8,8 9,7 100,0 
Total 31 91,2 100,0   

Missing System 3 8,8     
Total 34 100,0     
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FRECUENCIA: MUJERES 
 ¿Que es la cultura? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido La cultura es la cantidad de 
conocimientos que toda 
persona 

1 3,3 3,3 3,3 

Cada persona es portadora 
de una determinada 
cultura, el idi 

27 90,0 90,0 93,3 

No sé muy bien lo que es 
cultura. 2 6,7 6,7 100,0 

Total 30 100,0 100,0   

 
 
 La raza blanca es más culta y superior que otras r azas. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 4 13,3 13,3 13,3 
No 26 86,7 86,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 No existen razas superiores, sólo existen culturas  diferentes unas de    otras. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 28 93,3 93,3 93,3 
No 2 6,7 6,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
Las personas europeas y de Estados Unidos poseen má s cultura que los africanos, indígenas y gitanos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 8 26,7 26,7 26,7 
No 21 70,0 70,0 96,7 
No contesta 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Las Mujeres 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 21 70,0 70,0 70,0 
No me gustan 9 30,0 30,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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 Los Hombres 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 27 90,0 90,0 90,0 
No me gustan 3 10,0 10,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Las personas que sufren algún tipo de discapacidad  
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 24 80,0 80,0 80,0 
No me gustan 6 20,0 20,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Los Homosexuales y las lesbianas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 10 33,3 33,3 33,3 
No me gustan 20 66,7 66,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Todos los  Indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 21 70,0 70,0 70,0 
No me gustan 9 30,0 30,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Los  Aymará 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 22 73,3 73,3 73,3 
No me gustan 8 26,7 26,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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 Los Mapuche 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 21 70,0 70,0 70,0 
No me gustan 9 30,0 30,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Los Inmigrantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 19 63,3 63,3 63,3 
No me gustan 11 36,7 36,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Los inmigrantes peruanos, bolivianos, ecuatorianos  
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 13 43,3 43,3 43,3 
No me gustan 17 56,7 56,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Los Inmigrantes europeos,  de EEUU 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 19 63,3 63,3 63,3 
No me gustan 11 36,7 36,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Los inmigrantes coreanos, turcos, árabes, chinos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 17 56,7 56,7 56,7 
No me gustan 13 43,3 43,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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 Los Gitanos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 11 36,7 36,7 36,7 
No me gustan 18 60,0 60,0 96,7 
No contesta 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Los Argentinos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 19 63,3 63,3 63,3 
No me gustan 9 30,0 30,0 93,3 
No contesta 1 3,3 3,3 96,7 
6 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Todos los chilenos sean hombres o mujeres, pero si n los indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 12 40,0 40,0 40,0 
No me gustan 17 56,7 56,7 96,7 
No contesta 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Todos los chilenos y los pueblos indígenas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 18 60,0 60,0 60,0 
No me gustan 10 33,3 33,3 93,3 
No contesta 2 6,7 6,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Estilos usicales diferentes al tuyo, punk, reggeto n, rap, hip hop, etc. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si me gustan 27 90,0 90,0 90,0 
No me gustan 3 10,0 10,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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 ¿Qué crees que es mejor para la sociedad chilena? 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Que todas las personas 
piensen y actúen de la 
misma manera. 

3 10,0 10,0 10,0 

Que esté integrada por 
grupos humanos 
diferentes. 

17 56,7 56,7 66,7 

Que esté integrada por 
personas diferentes pero 
sin inmigran 

1 3,3 3,3 70,0 

Que esté integrada por 
personas diferentes pero 
sin homosexu 

9 30,0 30,0 100,0 

Total 30 100,0 100,0   

 
 
 ¿Sabes qué es la interculturalidad? 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido La interculturalidad es la 
historia de una cultura. 3 10,0 10,0 10,0 

La interculturalidad son 
las relaciones entre 
culturas difer 

19 63,3 63,3 73,3 

La interculturalidad es 
algo relacionado con  la 
“globalizac 

4 13,3 13,3 86,7 

No sé exactamente. 3 10,0 10,0 96,7 
6 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 ¿Qué es la Globalización?. 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Que los países se hayan 
conectados económica y 
comunicaciona 

17 56,7 56,7 56,7 

Que pertenecemos a una 
aldea global, por tanto el 
único país 

3 10,0 10,0 66,7 

Tiene relación con Internet 
y las tecnologías. 3 10,0 10,0 76,7 

No sé exactamente. 3 10,0 10,0 86,7 
Respuesta 1 y 2 1 3,3 3,3 90,0 
Respuesta 1 y 3 1 3,3 3,3 93,3 
Respuesta 1, 2 y 3 2 6,7 6,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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Yo creo que los indígenas tienen costumbres primiti vas y que atrasan el desarrollo del país. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 10 33,3 33,3 33,3 
No 20 66,7 66,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
Yo me siento parte de los pueblos indígenas porque ellos fueron los primeros habitantes de nuestro 
territorio. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 23 76,7 76,7 76,7 
No 7 23,3 23,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
Los indígenas, como los mapuches y aymarás son floj os y alcohólicos, por eso son pobres. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 4 13,3 13,3 13,3 
No 26 86,7 86,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
Creo que los indígenas y sus costumbres enriquecen mi país porque aprendo de ellos. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 27 90,0 90,0 90,0 
No 3 10,0 10,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
Yo creo que los indígenas debieran vivir solo en su s pueblos porque son diferentes a nosotros y hacen 
cosas que molestan a los otros. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 6 20,0 20,0 20,0 
No 24 80,0 80,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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Los indígenas tienen sus costumbres y no me importa  que las expresen, porque es su vida. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 23 76,7 76,7 76,7 
No 6 20,0 20,0 96,7 
No contesta 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 A veces no me gusta ver a los indígenas en la ciud ad porque no los entiendo. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 10 33,3 33,3 33,3 
No 19 63,3 63,3 96,7 
No contesta 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
Me siento identificado con los pueblos indígenas po r lo que comprendo y comparto su cultura. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 16 53,3 53,3 53,3 
No 14 46,7 46,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
Si bien las mujeres pueden trabajar, su familia y s u casa siempre deben estar primero. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 21 70,0 70,0 70,0 
No 9 30,0 30,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
Las mujeres necesitan la protección de los hombres porque son el sexo débil. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 8 26,7 26,7 26,7 
No 22 73,3 73,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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Las mujeres han demostrado que tienen las mismas ca pacidades que los hombres. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 27 90,0 90,0 90,0 
No 3 10,0 10,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
Hoy en día, los hombres tienen deseos de participar  más en las labores de la casa y en la crianza de l os 
hijos. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 20 66,7 66,7 66,7 
No 10 33,3 33,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Las personas son machistas porque sus familias son  machistas. 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 7 23,3 23,3 23,3 
No 22 73,3 73,3 96,7 
No contesta 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
Los inmigrantes son las personas que por diferentes  motivos han dejado su país de origen y se han ido a 
vivir a otro país. En los últimos años han llegado a Chile nuevas familias de inmigrantes, ¿tu que pie nsas 
sobre eso? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Que los inmigrantes deben 
tener acceso a la salud, 
educación 

21 70,0 70,0 70,0 

Se debe privilegiar a un 
chileno antes que a los 
inmigrantes 

5 16,7 16,7 86,7 

Los inmigrantes debieran 
ser reconocidos como 
ciudadanos chi 

2 6,7 6,7 93,3 

Los inmigrantes son un 
problema para Chile 1 3,3 3,3 96,7 

6 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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La homosexualidad y el lesbianismo son una enfermed ad que puede ser tratada con la terapia adecuada 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 8 26,7 26,7 26,7 
No 22 73,3 73,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
La homosexualidad y el lesbianismo es una opción ta n respetable como la heterosexual 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 18 60,0 60,0 60,0 
No 11 36,7 36,7 96,7 
No contesta 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Los homosexuales  y las lesbianas son inmorales 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 7 23,3 23,3 23,3 
No 23 76,7 76,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
La homosexualidad y el lesbianismo es una expresión  de la diversidad presente en la sociedad 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 17 56,7 56,7 56,7 
No 13 43,3 43,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 La homosexualidad y el lesbianismo es una conducta  antinatural 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 10 33,3 33,3 33,3 
No 20 66,7 66,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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La homosexualidad y el lesbianismo es un problema p ara la sociedad y un peligro para los niños 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 10 33,3 33,3 33,3 
No 20 66,7 66,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 En mi sector hay personas de todas las condiciones  sociales 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 21 70,0 70,0 70,0 
No 9 30,0 30,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 En mi sector hay algunas personas que son narcotra ficantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 12 40,0 40,0 40,0 
No 17 56,7 56,7 96,7 
No contesta 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 En mi sector hay algunas personas homosexuales y l esbianas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 4 13,3 13,3 13,3 
No 26 86,7 86,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 En mi sector hay algunas personas indígenas, mapuc hes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 1 3,3 3,3 3,3 
No 29 96,7 96,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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 En mi sector hay mucha delincuencia 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 12 40,0 40,0 40,0 
No 18 60,0 60,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 En mi sector no hay delincuencia porque todos nos conocemos muy bien 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 14 46,7 46,7 46,7 
No 15 50,0 50,0 96,7 
No contesta 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
En mi sector hay gente buena, pero en los otros sec tores hay delincuentes y narcotraficantes 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 25 83,3 83,3 83,3 
No 5 16,7 16,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Me gusta mi población 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 24 80,0 80,0 80,0 
No 6 20,0 20,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Preferiría vivir en otro sector de la comuna 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 5 16,7 16,7 16,7 
No 25 83,3 83,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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 Mis vecinos son buenas personas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 30 100,0 100,0 100,0 

 
 
 Me interesan mis vecinos 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 13 43,3 43,3 43,3 
No 16 53,3 53,3 96,7 
No contesta 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 ¿Los problemas de mi población son también mis pro blemas? 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 9 30,0 30,0 30,0 
No 21 70,0 70,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Siento la necesidad de ayudar a mis vecinos con pr oblemas 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 18 60,0 60,0 60,0 
No 11 36,7 36,7 96,7 
No contesta 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Cuando crezca me gustaría seguir viviendo en mi po blación 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 10 33,3 33,3 33,3 
No 20 66,7 66,7 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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 Me siento orgulloso de mi población 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 20 66,7 66,7 66,7 
No 10 33,3 33,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Me perjudica en mis aspiraciones personales 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 5 16,7 16,7 16,7 
No 24 80,0 80,0 96,7 
No contesta 1 3,3 3,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Me da vergüenza decir donde vivo 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Si 2 6,7 6,7 6,7 
No 28 93,3 93,3 100,0 
Total 30 100,0 100,0   

 
 
 Curso sexto 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido 3 3 10,0 11,1 11,1 
4 11 36,7 40,7 51,9 
5 9 30,0 33,3 85,2 
6 3 10,0 11,1 96,3 
8 1 3,3 3,7 100,0 
Total 27 90,0 100,0   

Missing System 3 10,0     
Total 30 100,0     

 
 
 Edad del alumno 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido 11 22 73,3 73,3 73,3 
12 5 16,7 16,7 90,0 
13 3 10,0 10,0 100,0 
Total 30 100,0 100,0   
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 Sexo 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido Mujer 30 100,0 100,0 100,0 

 
 
  
 
 
 Número total de personas en el hogar 
 

  Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

Válido 
Porcentaje 
Acumulado 

Válido 3 3 10,0 11,1 11,1 
4 11 36,7 40,7 51,9 
5 9 30,0 33,3 85,2 
6 3 10,0 11,1 96,3 
8 1 3,3 3,7 100,0 
Total 27 90,0 100,0   

Missing System 3 10,0     
Total 30 100,0     

 
 


